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PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN BACAU
Nr. 22212 din 17.08.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirire privind aprobarea solicitirii, adresati Ministerului Dezvoltirii,
Lucririlor Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema
»Aprobarea cresterii cheltuielilor de naturi salariali cu indicele mediu de crestere a
preturilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura salariali aferente
ocupirii posturilor necesare rimase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea
de noi posturi ca urmare a dezvoltirii activititii CARGO pentru Regia Autonomi
Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu” si a motivelor care o justifici

Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu, regie autonoma cu specific deosebit,
de interes judetean cu personalitate juridica, functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean
Bacdu in baza prevederilor Hotérérii Guvernului nr. 398/1997 privind trecerea unor regii
autonome aeroportuare de sub autoritatea Ministerului Transporturilor sub autoritatea
consiliilor judetene, cu modificirile ulterioare.

Conform prevederilor art. XXXVI alin. (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificdrile si completirile ulterioare, in anul 2026, operatorii economici
care aplicd prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, aprobati cu completiri prin Legea
nr. 47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, pot creste cheltuielile de naturi salariald
fatd de nivelul realizat in anul 2025 cu sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura
salariald aferente cu maximul indicelui mediu de crestere a preturilor prognozat pentru anul
2026, pe baza unei analize temeinic justificate, dupad aprobarea de citre Guvern prin
memorandum. Cresterile se pot acorda incepand cu luna urmitoare aprobirii memorandumului
si nu pot depdsi lunar nivelul acestui indice. Pot solicita aprobarea Guvernului urmaitorii
operatori economici:

a) care nu au inregistrat pierderi si plati restante la data de 31 decembrie 2025 si nu previd
in anul 2026 pierderi si plati restante;

b) care au inregistrat pierderi si/sau plati restante la data de 31 decembrie 2025 si previd
reducerea pierderilor realizate la data de 31 decembrie 2025 cu cel putin dublul sumelor
programate pentru majorarea cheltuielilor de naturd salariald, precum si reducerea plitilor
restante cu cel putin 20% faté de nivelul realizat la data de 31 decembrie 2025, dupi caz;

c) care au beneficiat de subventii/transferuri in anul 2025 pentru activitatea operationala de
la bugetul de stat/local, dup caz, cu conditia ca sumele reprezentind cresteri salariale conform
lit. a) si b) si fie suportate din venituri proprii, cu reflectarea in cresterea acestora in mod
corespunzator.

Potrivit prevederilor art. XXXVI alin. (3) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
89/2025 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum gi pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificérile i completdrile ulterioare, in anul 2026, operatorii economici
care aplicd prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, aprobati cu completari prin Legea
nr. 47/2014, cu modificérile si completarile ulterioare, pot ocupa posturile vacante existente la
finele anului 2025, conform procedurilor existente la nivelul acestora, cu majorarea
corespunzatoare a cheltuielilor de naturd salariald, dupd aprobarea de citre Guvern prin
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memorandum, pe baza unei analize temeinic justificate, tindnd cont de ce! putin urmdtoarele
aspecte:

a) operatorii economici care In anul 2025 nu au Inregistrat pierderi si plati restante la data de
31 decembrie 2025, cu conditia s& nu prevadi in anul 2026 pierderi si plati restante;

b) operatorii economici care au inregistrat pierderi si/sau plati restante la data de 31
decembrie 2025, cu conditia ca aceste sume s# se reflecte in cresterea veniturilor din exploatare
In mod corespunzitor;

¢) operatorii economici care au inregistrat plati restante la data de 31 decembrie 2025 si nu
au inregistrat pierderi la aceeasi datd, cu condifia ca la data de 30 august 2026 si nu inregistreze
plati restante i s4 nu prevadi in anul 2026 pierderi si plati restante.

Conform prevederilor art. XXXVI alin. (4) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
89/2025 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor mésuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificérile si completirile ulterioare, in anul 2026, operatorii economici
care aplic prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, aprobati cu completiri prin Legea
nr. 47/2014, cu modificirile si completirile ultericare, pot creste numarul de personal fai de
cel realizat Tn anul 2025 si cheltuielile de naturi salariald aferente, numai in cazul dezvoltarii
activititii acestora, dupd aprobarea de céitre Guvern prin memorandum, pe baza unei analize
temeinic justificate, tindnd cont de cel putin urmatoarele aspecte:

a) operatorii economici care in anul 2025 nu au inregistrat pierderi si plati restante la data de
31 decembrie 2025, cu conditia s nu prevadi in anul 2026 pierderi si plati restante;

b) operatorii economici care au Inregistrat pierderi si/sau plai restante la data de 31
decembrie 2025, cu conditia ca aceste sume s se reflecte in cresterea veniturilor din exploatare
in mod corespunzitor;

¢) operatorii economici care au inregistrat plati restante la data de 31 decembrie 2025 si nu
au inregistrat pierderi la aceeasi dat#, cu conditia ca la data de 30 august 2026 si nu inregistreze
plati restante si s& nu prevada In anul 2026 pierderi si pliti restante.

Agadar, in cazul Regiei Autonome Aeroportul International .,George Enescu” Baciu,
sunt incidente exclusiv prevederile art. XXXVI alin, (3), lit. a) si alin (4), lit. a) din OUG nr..
89/2025, astfel cum a fost modificata §i completatd prin Legea nr. 173/2026, intrucat situatia
financiar a regiei se Incadreazi in conditiile previzute de aceste dispozitii.

Prin adresa nr. 2892/2026 inregistratd la Consiliul Judetean Baciu sub nr. 19717/2026,
Regia Autonoma Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu a transmis solicitarea de
initiere unui memorandum cu tema: ,,Aprobarea cresterii cheltuielilor de naturs salariald cu
indicele mediu de cregtere a prefurilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura
salariala aferente ocupdrii posturilor necesare ramase vacante la finele anului 2025 precum si
infiintarea de noi posturi ca urmare a dezvoltirii activitatii CARGO pentru Regia Autonoma
Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu”si justificarea care st la baza acesteia.

Potrivit prevederilor art. XXXVI alin. (7) din Ordonanta de urgent a Guvernului nr.
89/2025 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum i pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul regiilor autonome si al
societdfilor din subordinea, coordonarea sau sub autoritatea autorititilor administratiei publice
locale, memorandumurile previzute la alin. (2) - (4) vor fi initiate, in conditiile legii, de
Ministerul Dezvoltérii, Lucririlor Publice si Administratiei, ca urmare a solicitarii justificate a
autoritafii publice tutelare, si supuse aprobarii Guvernului.

Fatd de cele mentionate, se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Baciu si
efectueze demersurile, in numele si pe seama Consiliului Judetean Bacdu, de inaintare a
solicitérii adresate Ministerului Dezvoltdrii, Lucririlor Publice si Administratiei, de initiere a
unui memorandum cu tema ,,Aprobarea cresterii cheltuielilor de natura salariald cu indicele
mediu de crestere a prefurilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natur salarial
aferente ocupdrii posturilor necesare rimase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea
de noi posturi ca urmare a dezvoltarii activitatii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul
International ,,George Enescu” Baciu™ si a motivelor care o justifici.
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Astfel, luand in considerare cele mai sus expuse considerdm necesard adoptarea
proiectului de hotdrare privind aprobarea solicitdrii, adresatd Ministerului Dezvoltarii,
Lucrérilor Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema ,,Aprobarea
cresterii cheltuielilor de natura salariala cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat pe
anul 2026, a cresterii cheltuielilor de naturd salariald aferente ocupdarii posturilor necesare
ramase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a dezvoltarii
activitdtii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul International ..George Enescu™ Bacdu™
si a motivelor care o justifica..

Din perspectiva celor anterior evocate mentiondm cé, in conformitate cu prevederile
art. 191 alin.(l) lit. a) din Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,
presedintele consiliului judetean indeplineste, in conditiile legii. atributii privind functionarea
aparatului de specialitate al consiliului judetean, a institutiilor publice de interes judetean si a
societdtilor si regiilor autonome de interes judetean.

Avand in vedere cele mentionate, considerdm necesara si oportuni initiativa, motiv
pentru care propunem spre aprobare proiectul de hotirare privind aprobarea solicitarii, adresata
Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum
cu tema ,,Aprobarea cresterii cheltuielilor de natur salariald cu indicele mediu de crestere a
preturilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de naturi salariala aferente ocuparii
posturilor necesare ramase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca
urmare a dezvoltarii activitatii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul International
..George Enescu™ Bacau™ si a motivelor care o justifica.

INITIATOR,
PRESEDINTE
IONELA - CRISTINA BREAHNA - PRAVAT

A
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ROMANIA ]
CONSILIUL JUDETEAN BACAU

Str. Calea Marasesti nr. 2: tel.: 0234-537.200; fax: 0234-535.012; E-mail: csjbacau@csjbacau.ro

PROIECT
HOTARARE

privind aprobarea solicitirii, adresatd Ministerului Dezvoltirii, Lucririlor Publice si
Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema ,,Aprobarea cresterii
cheltuielilor de naturi salariald cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat pe
anul 2026, a cresterii cheltuielilor de naturi salariali aferente ocupdrii posturilor
necesare rimase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca
urmare a dezvoltirii activititii CARGO pentru Regia Autonomi Aeroportul
International ,,George Enescu” Baciu’’ si a motivelor care o justifici

Consiliul Judetean Bac#u Intrunit in sedinta ordinard din luna august, anul 2026;

Avénd in vedere prevederile art. XXXVI, alin. (2), alin. (3), alin. (4) si alin. (7) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor méasuri fiscal-bugetare, precum si pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, cu modificarile §i completirile ulterioare;

Tindnd seama de adresa R. A. Aeroportul International ,,George Enescu” Bacdu
2892/2026 inregistratd la Consiliul Judetean Baciu sub nr. 19717/2026;

Vazand referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Bacdu nr.
22212/2026, raportul comun al Directiei resurse umane, management si al Directiei
economice nr. 22213/2026, raportul Directiei juridice si administratie publicd locald nr.
22255/2026, precum si avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Baciu;

in temeiul prevederilor art. 173, alin. 1, lit. (a) si (f), alin. 2, lit. (d), ale art. 182, alin.
(1) si alin.(4), coroborat cu art. 139, alin. (3,) lit. a) si i), al art. 190 alin. (1) si al art. 196, alin.
(1), lit. a) din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se solicitd Ministerului Dezvoltirii, Lucrarilor Publice si Administratiei initierea
unui memorandum cu tema ,,Aprobarea cresterii cheltuielilor de naturi salariald cu indicele
mediu de crestere a prefurilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de naturi
salariald aferente ocupdrii posturilor necesare rimase vacante la finele anului 2025 precum si
infiintarea de noi posturi ca urmare a dezvoltdrii activititii CARGO pentru Regia Autonomi
Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu”.

Art. 2. Se aprobd motivele care justificd solicitarea adresatd Ministerului Dezvoltirii,
Lucréarilor Publice si Administratiei, de a initia un memorandum cu tema , Aprobarea
cresterii cheltuielilor de naturd salariald cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat
pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura salariald aferente ocupdrii posturilor necesare
rdimase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a
dezvoltarii activitdtii CARGO pentru Regia Autonomi Aeroportul International ,,George
Enescu” Bacdu’, prevdzute in Anexa care face parte integranti din prezenta hotérére.

Art. 3. Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Bacdu si efectueze
demersurile, in numele si pe seama Consiliului Judetean Bacdu, de inaintare a solicitirii
prevdzutd la art. 1 al prezentei.
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Art. 4. Prezenta hotdrdre se comunicd Presedintelui Consiliului Judetean Baciu, R.A.
Aeroportul International ,,George Enescu” Bac#u, Directiei economice si Directiei resurse
umane, management din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Baciu,
Prefectului Judetului Bacéu si va fi facutd publics, in conditiile legii.

INITIATOR,
PRESEDINTE,
Ionela - Cristina BREAHNA _

F-PS-30-11, Ed. I, Rev.2




ANEXA

la Proiectul de hotdrire privind aprobarea solicitdrii. adresatd Ministerului Dezvolidrii.
Lucririlor  Publice si Administzaties, de inilicre a unrui memorandum cu e
Aprobarea eregterii cheltuielitor de naturd salariald cu indicele mediu de erestere a
preurilor prognozat pe anul 2026, a cregterii chelteielilor de neturd salariald aterenie
ocupdrii posturilor necesare rimase vacante la fingle anelui 2023 precum i inflintarea
de noi posturi ca urmare a dezvoltdrii activitdfit CARGQO pentru Regia Autonomd
Aeroportul Intemnational George Enescu™ Bacau™ si a motiveler care o justifica

ANALIZA JUSTIFICATA PRIVIND FUNCTIONAREA
SI DEZVOLTAREA ACTIVITATII AEROPORTUARE
¢e se propune a se inainta citre
MINISTERUL DEZVOLTARIIL, LUCRARILOR PUBLICE $1 ADMINISTRATIEI
Adresa: B-dul Libertiitii, nr.16, Latura Nord, sectorul 5, Bucuresti, Cod Postal: 050706
e-mail: ministro@mdlpa.ro

privind argumentele menite si sustini necesitatea cresterii cheltuielilor de natura salariala la
Aeroportul International”George Enescu” Bacau pe baza unei analize temeinic justificate in
conformitate cu Art. XXXVI alin. (2), (3) si (4) din QUG 89/2025 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor misuri fiscal-bugetare,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

Toate acestea si pentru urmétoarele considerente, intrucat prevederile O.U.G. nr. §9/2025 nu
sunt in concordantd ori ignord cerintele conexe legislatiei internationale si nationale aplicabile
aeroporturilor :

» Regulamentul U.E. nr. 139/2014;
Regulamentul U.E. 2018/1139;
Anexa 17 ICAO — Securitatea Aviatiei;
Buletin de Siguranti emis de EASA/ Nr. 2023-05;
Planul European pentru Siguranta Aviatiei (EPAS);
Codul Aerian din 18 martie 2020 (Legea nr. 21/2020);
ORDIN MTT nr. 1.309 din 8 septembrie 2014;
RACR-AD-FSH/PIAC-AD-FSH;

» PIAC-AD-139.

[ntrucat finantarea Aeroportului International”George Enescu™ Bacau, regulile de acordare,
intensitatea si limitele ajutoarelor de stat destinate exploatirii si investitiilor, este reglementata la
nivel european prin Comunicarea Comisiei — Orientdri privind ajutoarele de stat destinate
aeroporturilor si companiilor aeriene 2014/C 99/03, publicat in JOUE 1in data de 04.04.2014. si
transpusd In legislatia nationald prin schemele de ajutor de stat aprobate de catre Comisia Europeana,
cu modificdrile st completérile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Codului Aerian, reglementat prin Legea nr. 21/2020, art. 29:
»(1) Administraiorii aerodromurilor civile au obligafia de a asigura condifiile previzute de
reglementdrile specifice aplicabile privind aterizarea §i decolarea in sigurantd a aeronavelor,
securitatea aviafiei civile, serviciile necesare aeronavelor la sol, precum si facilitdtile de apdrare
impotriva incendiilor §i prim ajutor pentru cazuri de urgenfd.

VOV Y

A2 S G 4

(2) In plus faii de conditiile previzute la alin_(1), administratorii aeroporturilor civile vor asigura,
cu respectarea reglementdrilor specifice aplicabile flecdrui domeniu §i dimensionate in mod
corespunzdtor volumului de trafic procesat, serviciile necesare pasagerilor, facilitdfile de procesare a
incarcdturii comerciale a aeronavelor, facilitdjile de control de securitate §i de ambulan{d, precum §i,
dupd caz, cele de vama, frontierd, fitosanitare, sanitar-veierinare si sanitar-umane.”
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Ludnd in considerare necesitatea asiguriirii managementului de aerodrom, in conformitate cu
cerintele Regulamentului (UE) nr.139/2014, respectiv. cu ADR.OR.DOIS; ADR.OR.F.065;
RACR-FSH, in raport cu care Managerul responsabil are autoritatea de a se asigura cad toate
activitatile pot fi finantate si efectuate in conformitate cu cerintele aplicabile;

Aviand in vedere faptul cd administratorii de aerodrom in calitate de: OPERATOR
AERODROM (OA), FURNIZOR DE SERVICII DE ADMINISTRARE A PLATFORME! (AMS) si
FURNIZOR DE SERVICII DE HANDLING LA SOL (FSH), au obligatia de a asigura resursa de
personal pentru acoperirea turelor operationale de lucru cu personal propriu pentru toate serviciile
(AMS si FSH);

Tindnd seama de faptul ca, pentru orice schimbare criticd cu impact asupra sigurantei
acroportuare in cadrul aeroportului nostru, prevézuta de Regulamentul U.E. nr. 139/2014 (AMCI
ADR.OR.D.005 (b)(6). ADR.OR.B.OI5S (b)(4); ADR.OR.B.040), este necesard aprobarea prealabild
din partea Autoritdtii Aeronautice Civile Romane, care este autoritatea competentd, potrivit cerintelor
de reglementare emise de Agentia Europeand pentru Siguranta Aviatiei, referitoare la:

1) termenii Certificatului de Operator de Aerodrom si Baza de Certificare, cadrul de autorizare
si echipamentele aeroportuare esentiale pentru sigurants;

2) elemente ale sistemului de management (printre care si organigrama organizationalii) asa
cum sunt previzute in ADR.OR.D.005 (b),

Intrucat domeniul aeroportuar diferd intr-un mod semmificativ fatd de alte domenii de
activitate, datoritd riscurilor asociate activititilor conexe, precum si a rigurozititit respectirii
cerintelor de siguranti si securitate aeromautic, sens pentru care managementul riscului de
sigurantd si securitate vizeazi asigurarea alocéirii echilibrate a tuturor resurselor, pentru ca toate
riscurile de sigurantd si securitate evaluate, si poatd fi controlate, diminuate si eliminate, in functie de
particularitatea acestora.

I. Dezvoltarea activitiitii operationale si de investitii la R.A. Aeroportul International
»George Enescn” Baciu in ultimii ani si in perspectivd, precum si necesitatea cresterii
cheltuielilor de naturi salariala prin indexare si crestere numir de personal.

Acroportul International “George Enescu” Bacdu, unitate cu specific deosebit, de interes focal.
cu personalitate juridics, functioneazd pe bazd de gestiune economicd si autonomie financiard sub
autoritatea Consiliului Judetean Baciu, fiind consideratid drept regie autonomd, conform HG
398/06.08.1997.

Consiliul Judetean Baciu exercitd, In numele Judetului Bacdu, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor, detinute la societdti comerciale sau regii autonome, in temeiul
dispozitiilor art. 173 alin.(1) lit.d) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ.

Potrivit Q.U.G nr. 61/29.06.2011, pentru reglementarea unor masuri privind finantarea regiilor
autonome acroportuare cu specific deosebit, de interes local, prin Hotardrea Consiliului Judetean
Bac#u nr.137/28.06.2018, a fost aprobat reincredintarea Serviciului Economic de Interes General citre
Aeroportul International “George Enescu™ Bacdu pentru o perioada de 10 ani.

Obiectul principal de activitate il reprezinta servicii conexe de transport aerian. In conformitate
cu “Orientarile privind ajutoarele  de  stat  destinate  aeroporturilor si  companiilor  aeriene’,
publicate in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. 2014/C99/03 (punctele 35-36 ), R.A.
Aeroportul International ,.George Enescu” Bacdu desfasoard si activititi non-economice in exercitarea
atributiilor statului in calitate de autoritate publicd (activitate militara, control trafic aerian. politie,
servicii vamale, pompieri si alte activitdti necesare pentru protejarea aviatiei civile impotriva actelor
de interventie ilicitd, precum si investitiile in infrastructura si echipamentele necesare pentru astfel de
activitati), cu finantare de la bugetul Consiliului Judetean Baciu care nu constituie ajutor de stat.
Anual, incepind cu 2022, ca urmare a conflictului militar la granita Romaéniei, au fost efectuate
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zboruri MApN in medie 4.300, precum si alte 400 zboruri (zboruri SMURD si zboruri de Tncercare),
pentru care au fost primite transferuri de la Consiliul Judetean Baciu numai pentru aceste activitati, in
medie, pe perioada 2022-2025, Tn suma de 5.633 mii lei/an.

in cadrul R.A. Acroportul International .George Enescu™ Bacdu, in ultimii 2 ani, au fost
finalizate si puse in functiune Remiza PSI si Gard TVCI, Sistemul de aterizare ILS pe directia 16.
achizitia de echipamente si mijloace auto - ce a Tnsemnat modernizarea intregului parc auto, prin
proiectul . Cresterea gradului de securitate §i sigurantd la R.A. Aeroportul International George Enescu
Bacau™.

Acestea sunt functionale, alaturi de alte obiective noi realizate si finantate partial prin
Programul Operational Infrastructurd Mare (POIM) si date in folosintd in pericada 2017-2022.
respectiv: .Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii de transport aerian la R.A. Aeroportul
International ..George Enescu” Baciiu” (terminal pasageri, terminal intermodal, twrn control, centrald
termicé, garaj auto, parcare), precum si a proiectului ,Cresterea capacititii portante si modernizarea
pistei de aterizare/decolare si a altor suprafete de miscare la R.A. Aeroportul International ..George
Enescu™ Baciu™ (pistd de decolare/aterizare, cale de rulare CHARLIE, cale de rulare DELTA.
racordare platformi# de stationare aeronave la ciile de rulare, platforme antisuflu, drum perimetral de
securitate, amenajare RESA - RESA 16 si RESA 34 la capetele pistei, balizaj integral tehnologie
LED).

in acest mod, s-au creat premisele de crestere a volumului de activitate Incepand cu anul 2023,
pe dezvoltarea activitdtii operationale prin cresterea numirului de destinatii $i a numiarului de pasageri
deserviti.

in prezent, In faza de implementare se afld proiectul de investitie in energie regenerabild.
respectiv ,,Parc fotovoltaic aeroport pentru productie autocoasum si stocare” cu o capacitate de
1,25 MWh, si in perspectivi proiectul ,,Inlocuirea utilajelor si echipamentelor neperformante din
punct de vedere al consumului de energie cu utilaje si echipamente cu emisii zero la Aeroportul
International George Enescu Baciu®, in legiturd cu care regia autonomd are prevézutd o schema de
personal necesard in implementarea si exploatarea proiectelor pentru transformarca verde a
aeroportului, aceasta fiind necesari a se asigura, in vederea functionalitiitii, mentenantei,
exploatirii si utilitatii, fird limitare In angajarea de personal necesar.

De asemenea, dorim s ne raportim la investitiile in infrastructurd care au fost efectuate pentru
aderarea la Schengen, care au fost substantiale, cu costuri suplimentare in finalizarea acestora. Aceste
costuri au fost determinate de necesitatea de corelare a obiectivelor de investitii cu modificarile
legislative impuse prin decizia Consiliului Uniunii Europene nr. 17321/23 privind aderarea Romaniei
fa spatiul Schengen.

Asadar, Tn strinsd legaturd cu cele de mai sus, regia are In vedere extinderea si diversificarea
activititilor generatoare de venit prin operationalizarea activitatii de procesare a mérfurilor cargo,
proiect aflat in faza de implementare, cu estimarea de a deveni operational in semestrul al doilea al
anului curent.

Facilitatea CARGO va avea dubla utilizare civil-militard si va contribui atit la cresterea
veniturilor proprii ale regiei, cdt si la consolidarea rolului strategic al Aeroportului International
.George Enescu™ Bacéu Tn regiunea Moldovei.

in contextul evolutiilor mentionate, se constatii o crestere a complexitatii activitatii desfasurate,
a responsabilititilor personaluiui si a cerintelor operationale, inclusiv din perspectiva respectarii
reglementarilor specifice domeniului aviatiei civile. Tn acelasi timp, presiunile inflationiste afecteaza
puterea de cumpdrare a angajatilor, existind riscul diminudrii gradului de motivare i al fluctuatiei de
personal calificat.
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Este bine cunoscut faptul c¢i aderarea la Schengen, dar si operationalizarea activitétii de
procesare a marfurilor CARGO, necesita o instruire extensivi a personalului. O astfel de instruire
reprezintd o investitie semnificativa, atit in termeni de timp cét si din punct de vedere financiar.
Implicattile costurilor pentru instruire au influentat si influenteaza bugetut unui acroport, afectdnd alte
domenili, inclusiv alocirile salariale.

Toate acestea presupun capacititi noi, care nu pot fi asigurate doar cu personalul existent
la rivelul anului 2025.

Cu o crestere a responsabilitatilor, existd adesea o asteptare paraleli pentru ajustiri
salariale. Angajatiilor le sunt alocate sarcini cu roluri mai complexe si solicitante. in plus,
competentele specializate, cum ar fi  fluenta si uzul a mai multor limbi de circulatie internationala sau
expertiza 1n politicile Schengen, reclami venituri salariale mai mari. Aceste ajustédri nu sunt doar o
chestiune de echitate, dar si o necesitate in pistrarea unei forte de munci calificate ntr-o piaté de
munci competitivd si o gestionare atentd pentru a asigura o remuneratie corectd si adecvata.

II. Fundamentarea solicitirii cresterii cheltuielilor de naturi salariald in anul 2026 in
contextul cadrului legislativ aplicabil, prin indexare salarii si prin cresterea numirului de
personal.

Prezenta solicitare este formulatd in temeiul:

v art. XXXV din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 89/2025, potrivit céruia obiectivele de
politicd salariald aplicabile la fundamentarea si elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli se
stabilesc prin aceastd ordonants;
art. XXXVI alin. (2) din OUG nr. 89/2025;
art. XXXVl alin. (3) din OUG nr. 89/2025;
art. XXX VI alin. (4) din QUG nr, 89/2025;
art. XXXVI alin. (7) din QUG nr. 89/2025, aplicabil regiilor autonome aflate sub autoritatea

administratiei publice locale;

SSENENEN

II.1. Cresterea cheltuielilor de naturi salariali cu maximul indicelui mediu de crestere a
preturilor prognozat pentru anul 2026 (6,5%), conform art. XXXVI alin. (2), lit. a) si ¢} din O.U.G,
nr. 89 din 2025.

Potrivit prevederilor art. XXXVI alin. (2), lit. a) si ¢) din O.U.G. nr. 89/23.12.2025

pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor masuri
fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative:
(2} In anul 2026, operatorii economici care aplicd prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013,
aprobatd cu completéri prin Legea nr. 47/2014, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pot creste
cheltiielile de naturd salariald fapd de nivelul realizat in anul 2025 cu sumele reprezentand cregteri
ale cheltuielilor de naturd salariald aferente cu maximul indicelui mediu de crestere a prefurilor
prognozal pentru anul 2026, pe baza unei analize temeinic justificate, dupd aprobarea de cdire
Guvern prin memorandunt.

Potrivit prognozelor economice si a Scrisorii cadru privind contextul macroeconomic,
metodologia de elaborare a proiectelor de buget pe anul 2026 si a estimérilor pentru anii 2027-2029,
pentru anul 2026 este estimatd o crestere a indicelui mediu al preturilor de consum in cuantum de
6,5%, cu impact direct asupra nivelului real al veniturilor salariale.

Pe parcursul anului 2025, motivat de nivelul salarial foarte scézut, in cadrul Regiei Autonome
Aeroportul International ,,George Enescu™ Baciu, au avut loc 25 fnecetiri de contracte individuale de
munci, ceea ce inseamnd un procent de aprox. 20% din numérul total de posturi ocupate la nivel de
regie, reprezentdnd o scadere semnificativa i Ingrijoratoare, in contextul specificului acroportului, cu
impact major asupra activititilor desfasurate.

Motivul principal pentru sciderea numirului de angajati a fost nivelul scizut al
veniturilor salariale, in raport cu piata muncii si cu costurile vietii, respectiv personalul cu salarii
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cuprinse intre minimum pe economie si 6.000 lei reprezintd 85% din totalul angajatilor, iar restul de
15% este reprezentat de angajati cu salarii cuprinse intre 6.001 si 9.900 de lei brut.
Cu privire la aspectele mentionate anterior, subliniem importanta Buletinului de Siguranta

2023-5 emis de Agentia Europeani pentru Siguranta Aviatiei (EASA) cu privire la riscurile asociate in
contextul cresterii traficului aerian, fiind identificate drept riscuri asociate activieatii aeroportuare:

a) Lipsa de personal operational si tehnic;

b) Diverse aspecte ale atacurilor cibernetice;

c) Pierderea cunostintelor, expertizei si transferul de experientd in urma schimbirii personalului;
d) Lipsa de timp pentru instruirea corectd a personalului;

) Probleme de capacitate.

In aceastd privinti, este de luat in considerare faptul ¢i pregatirea specialistilor din aviatie si
nemotivarea acestora prin cresterea veniturilor ar afecta semnificativ performantele economice ale
Aeroportului International ..George Enescu™ Bacdu, ca urmare a faptului ci personalul cu un grad
major de rispundere pe linie de sigurantd gi securitate aeronautici nu ar fi dispus sa accepte o
continuare a activitatii fara o crestere a veniturilor salariale..

Prin urmare, nivelul de remunerare trebuie si fie corespunzitor pentru a asigura
permanent siguranta si securitatea aeronautici si aliniat standardelor unitare specifice statelor
membre ale Uniunii Europene.

Analizand textul din OG nr. 89/2025, coroborat cu dispozitiile OG nr. 26/2013, aprobaté prin
legea nr. 47/2014, cu modificarile si completirile ulterioare, care precizeazd ca cheltuiala de naturd
salariald in anul 2026 se majoreazi numai cu sumele cresterii salariului minim pe economie, este
extrem de necesar a se clarifica daci majorarea cu 6,79% a salariului minim incepéand cu 01.07.2026
pentru 26 de angajati poate fi acceptats, si dacd nu poate fi acceptatd o majorare cu 6,5% pentru alte
categorii de personal (un numir de 103 angajati), astfel incét si se respecte ierarhizarea pe functii
stabilita prin grila de salarizare, anexd la Contractul Colectiv de Muncd fincheiat la nivelul
Aeroportului International . ,George Enescu” Bacau.

in contextul dat, formulim urmitoarea propunere:

v Majorarea cheltuielilor de naturi salariald cu indicele mediu de crestere a preturilor
prognozat pentru anul 2026 (6,5%), incepénd cu data de 01.09.2026, in suma de 271,32
mii lei, conform urmatorului calcul:

o Indexare salarii de bazi =893,63 mii lei /luna*6,5%=58,09 mii lei / luna

o Aplicare indexare salarii (01.09.2026 — 31.12.2026)= 232,32 mii lei

o Majorare sporuri aferente salariilor de bazd: =(150 mii lei*6,5 %)*4 luni =39 mii lei

I1.2. Cresterea cheltuielilor de naturd salariald prin ocupdrea a unsui numir de 12 posturi

vacante la nivelul anului 2025, conform art. XXXVI alin. (3) din Ordonanta de Urgentd nr. 89/2025
Potrivit prevederilor art. XXX VI alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr. 89 din 23.12.2025:
*(3) In anul 2026, operatorii economici care aplicd prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013,
aprobatd cu completdri prin Legea nr. 47/2014, cu modificdrile §i completdrile wlterioare, pot ocupa
posturile vacante existente la finele anulni 2025, conform procedurilor existente la nivelul acestora. cu
majorarea corespunzdtoare a cheltuielilor de naturd salariald, dupd aprobarea de cétre Guvern prin
memorandum, pe baza unei analize temeinic justificate, tindnd cont de cel pufin wrmdtoarele aspecte:
a) operatorii economici care in anul 2025 nu au inregistrat pierderi si pldfi restanie la data de 31
decembrie 2025, cu condiia sd nu prevadd in anul 2026 pierderi si pldfi restante .

R.A. Aeroportul International ,George Enescu” Bacdu nu a inregistrat pierderi si plati
restante la data de 31 decembrie 2025 si nu prevede in anul 2026 pierderi si plati restante.
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Structura organizatorici a R.A. Aeroportul International ,,George Enescu® Baciiu, conform
organigramei aprobate prin Hotirdrea Consiliului Judetean Baciie nr. 170/2024, cuprinde un numir
total de 188 de posturi, din care 11 posturi de conducere si 177 de executie.

Numirul de posturi, conform organigramei aprobate, se prezinti astfel:

Categorie personal Nr.posturi Nr.posturi Nr.posturi vacante
organigrami ocupate

Personal de conducere 1t 9 2

Personal de executie 177 120 57

Total 188 129 59

Dezvoltarea activititii Cargo presupune adaptarea structurii organizatorice si consolidarea
capacitatii operationale a regiei prin ocuparea posturilor vacante si infiintarea de posturi not, necesare
asigurdrii desfasurdrii activitatilor de handling, mentenantd, exploatare tehnici, securitate aeroportuara

si interventie operativa, in conditii de sigurantd, continuitate si eficient.

Se constatid necesitatea ocupirii a 12 posturi vacante din statul de functii aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Bacau nr. 170/2024, cu un impact bugetar in suma de 183,68 mii
lei, posturi, care se vor ocupa etapizat:

Aeronavi

Atelier

Incedii

Compartiment
Handling

€,

Serviciul 2
Energetic,
Automatizari,
Comunicatii

Mentenanta
Aerodrom
Serviciul : 2
Salvare si
Stingere

12

2250

3.031

2.040

10.689

Justificarea necesitiitii ocupdirii posturilor mai sus mentionate:

44,714

fei-

1 19.500
2 23.062
1 17.680
- 183.630

1. Soferi (tractoristi, soferi autobuz transport pasageri si utilaje cargo, soferi, electromecanici —
aceste posturi specifice putand fi infiitate ulterior, prin desfiintarea unor porturi de sofer vacante):

5 posturi.
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Necesitatea ocupdrii posturilor este determinata de dezvoltarea activitdtii Cargo, care presupune
utilizarea permanenti a tractoarelor de remorcare, utilajelor de handling si a celorlalte echipamente
de transport aeroportuar pentru manipularea mirfurilor, containerelor si echipamentelor specifice.

Totodata, personalul asigurd transportul echipajelor, al personalului operativ §i exploatarea
utilajelor necesare desfisurdrii activititilor aeroportuare n regim continuu.

1. Manipulant m&rfuri— 2 posturi

Necesitatea ocupirii acestor posturi vacante la finalul anului 2026. este determinata de
dezvoltarea activititii Cargo si de cresterea volumului de marfuri manipulate. Personalul va asigura
incdircarea si descircarea aeronavelor, manipularea marfurilor, utilizarea echipamentelor specifice i
pregitirea transpotturilor, contribuind la reducerea timpilor de operare §i la cresterea capacititii
aeroportului.

2. Electrician, electromecanic — 2 posturi

Dezvoltarea infrastructurii Cargo presupune exploatarea si intretinerea unui numéar mai mare de
instalatii electrice, echipamente electromecanice, sisteme de alimentare si automatizari. Suplimentarea
tehnice necesare activitatilor Cargo.

3. Sef Atelier Mentenanta Aerodrom 1 post

Necesitatea ocupdrii postului de Sef Atelier Mentenanti Aerodrom este determinatd de
dezvoitarea activitatii Cargo si de cresterea volumului activitatilor de intrefinere §i exploatare a
infrastructurii aeroportuare. Dezvoltarea operatiunilor Cargo presupune utilizarea intensivd a
platformelor aeroportuare, cdilor de acces, drumurilor tehnologice, suprafeielor de miscare si a
infrastructurii aferente, ceea ce impune organizarea si coordonarea unitard a activitatilor de
mentenanti.

Postul este necesar pentru planificarea, coordonarea si monitorizarea lucrdrilor de intretinere
preventivi si corectivd a infrastructurii aeroportuare, inclusiv a lucrdrilor de reparatii locale.
bituminare, gestionare a degradirilor suprafetelor de miscare si implementare a masurilor rezultate din
inspectiile operationale si tehnice.

Totodatd, seful atelierului va coordona activitatea personalului de specialitate $i a muncitorilor
din cadrul atelierului, va urmiri utilizarea eficientd a resurselor materiale si umane, va planifica
interventiile in functie de priorititile operationale si va asigura respectarea cerintelor privind siguranta
operationald, protectia infrastructurii aeroportuare si continuitatea activititilor specifice.

Ocuparea postului contribuie la consolidarea capacititii institutionale de administrare si
intretinere a infrastructurii aeroportuare, reducerea timpilor de interventie, diminuarea costurilor
generate de externalizarea unor lucrdri si sustinerea dezvoltarii activitatii Cargo In conditii de
sigurantd, eficientd si conformitate cu cerintele specifice domeniului acronautic.

4. Agent salvare aeroportuari -2 posturi

Dezvoltarea activititii Cargo si cresterea numarului operatiunilor acroportuare pot determina
necesitatea suplimentirii personalului Serviciului Salvare si Stingere Incendii, in vederea mentinerii
capacititii de interventie si a respectérii cerintelor de certificare acroportuara.

Imposibilitatea ocupdrii posturilor mentionate anterior ca fiind vacante, necesare pentru
completarea schemei complete de functionare, duce la suprasolicitarea personalului existent prin
efectuarca de ore suplimentare si imposibilitatea inlocuirii angajatilor aflati n concediu de odihni sau
boali, ceea ce genereazi incillcarea prevederilor legale privind timpul de muncd si afecteazd
securitatea si siniitatea Tn muncd, cu impact direct asupra performantei si sigurantei operationale.
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IL3. Cresterea cheltuielilor de naturi salariald prin infiintarea a unui numdir de 6 posturi ca nrmare a
dezvoltarii activitatii CARGO, conform art. XXXVT atin. (4) din Ordonanga de Urgenti nr. 89/2025

Potrivit prevederilor art. XXXVT1 alin. (4), lit. a) din O.U.G. nr. 89/2025:

*(4) In anul 2026, operatorii economici care aplici prevederile Ordonanfei Guvernului nr.
26/2013, aprobatd cu completiri prin Legea nr. 47/2014, cu modificirile si completdrile ulterioare, pot
creste numdral de personal fafi de cel realizat in anul 2025 si cheltuielile de naturd salariald aferente,
numai in cazul dezvoltirii activitafii acestora, dupd aprobarea de clitre Guvern prin memoranduin, pe
baza unei analize temeinic justificate, findnd cont de cel pufin urmdtoarele aspecte:

a)operatorii economici care in anul 2025 nu au inregistrat pierderi si pldti restante la data de 31
decembrie 2023, cu conditia sd nu prevadd in anul 2026 pierderi si pldji restante™.

RA Aeroportul International George Enescu Bacan nu a inregistrat pierderi $i plati
restante la data de 31 decembrie 2025 si nu prevede in anul 2026 pierderi si pliti restante.

[n vederea fundamentdrii infiintarii de posturi noi ca fiind necesare in anul 2026, a fost
elaboratd analiza financiard prezentata in tabelul de mai jos, care cuprinde, pentru fiecare functie/post
propus a fi ocupat, salariul de baza aferent functiei la data de 30 noiembrie 2025, indexat cu 6,5%,
bonusurile si drepturile salariale acordate in anul 2025 la nivelul personalului existent, precum si
numdrul de luni aferent anului 2026, posturi care se vor ocupa etapizat pana la sfarsitul anului.

Totodatd, tabelul evidentiazid impactul bugetar, respectiv majorarea cheltuielilor de naturd
salarialda cu suma de 45 mii lei pentru anul 2026, generati de necesitatea ocuparii posturilor
respective.

-lei-

Compartiment 4325
Handling
‘Aeronave R
~Servicinl . -1 - .7.500 - 2,105 9.605 1 9.605
Energetic, .
Automatizari,
Comunicatii
Atelier - = 2 4.325 1.298 5623 2 22.492
Mentenanta -
Aerodrom

Pt

Cabinet

5.600 1.680 7280 1 7.280
Medical, PMR '

6 - 21750 6381 28131 - 45000

Justificarea necesititii suplimentirii statului de functii ca posturile mai sus mentionate:

1. Manipulant mérfuri — 2 posturi

Necesitatea infiintarii posturilor este determinata de dezvoltarea activititii Cargo si de cresterea
volumului de mérfuri manipulate. Personalul va asigura incéircarea si descéircarea aeronavelor,
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manipularea mirfurilor, utilizarea echipamentelor specifice si pregétirea transporturilor, contribuind ta
reducerea timpilor de operare si la cresterea capacititii acroportului.
2. Electrician/electromecanic — 1 post

Necesitatea suplimentdrii posturilor este determinatid de dezvoltarea activitdtii Cargo si de
extinderea infrastructurii tehnice aeroportuare, care implici exploatarea si Intretinerea unui numar mai
mare de instalatii electrice, echipamente electromecanice. sisteme de alimentare cu energie electric,
instalatii de automatizare si utilaje specifice activititilor acroportuare i Cargo.

Cresterea volumului de activitate presupune asigurarea permanentei interventiilor pentru
mentenanta preventivd si corectivi, remedierea operativd a defectiunilor si mentinerea in stare de
functionare a infrastructurii tehnice necesare desfisurdrii activititilor operationale. Suplimentarea
personalului permite reducerea timpilor de interventie, cresterea disponibilitatii echipamentelor si
diminuarea riscului producerii unor disfunctionalititi care ar putea afecta continuitatea activitatilor
aeroportuare si dezvoltarea operatiunilor Cargo.

Totodatd, suplimentarea posturilor contribuie la asigurarea exploatarii in conditii de siguranta si
eficientd a noilor investitii realizate si a proiectelor aflate in implementare, inclusiv a infrastructurii
aferente proiectului de producere a energiei electrice pentru autoconsum si a celorlalte sisteme tehnice
indispensabile functionérii acroportului.

3. Muncitor necalificat la fntretinerea de drumuri si sosele — Atelier Mentenanta
Aerodrom — 2 posturi

Necesarul infiintdrii posturilor este justificat de dezvoltarea activitatii Cargo si de cresterca
suprafetelor si infrastructurilor aeroportuare care necesitd intretinere permanentd. Personalul va
participa la lucrdri de intretinere curentd a platformelor, ciilor de acces, drumurilor tehnologice si
suprafetelor aferente activitatii Cargo, precum si la lucrdri de reparatii locale, colmatare, bituminare si
intretinere a marcajelor, contribuind la mentinerea infrastructurii in conditii optime de exploatare.

Totodatd, personalul este necesar pentru desfisurarea activititilor de management al vegetatiei
din zona operationald, utilizind utilajele specifice, in vederea mentinerii vegetatiei la parametrii
impusi de reglementirile aeronautice, reducerii atractivititii habitatului pentru pasari si diminudrii
riscului de bird strike (riscul de impact cu pisdrile), contribuind astfel la mentinerea nivelului de
sigurantd operationald.

4. Asistent medical — Cabinet Medical, PMR — 1 post

Necesarul infiintdrii postului este determinat de dezvoltarea activititii acroportuare st Cargo,
precum si de cresterea numdrului de personal operativ, colaboratori si utilizatori ai infrastructurii
acroportuare. Suplimentarea personalului medical este necesard pentru asigurarea continuitdtii
serviciilor medicale, acordarea asistentei medicale primare si de urgentd, desfasurarea activititilor de
supraveghere a stirii de sdndtate a personalului si acordarea asistentei pasagerilor cu mobilitate redusé
(PMR), contribuind la respectareca cerintelor specifice domeniului aeronautic si la desfdsurarea
activitatilor operationale Tn conditii de siguranti.

Concluzii privind necesitatea ocupirii posturilor vacante si suplimentirii stracturii functionale cu
posturi noi:

Reiterim ca posturile vacante si posturile nou infiintate urmeazi s fie ocupate etapizat.
incepand cu luna octombrie 2026 in functie de necesitétile operationale rezultate din dezvoltarea
activititii si cu Tncadrarea intr-o politicd financiard prudentd.

in consecinta, consideram c solicitarea de aprobare a ocupdrii posturilor vacante existente
la finele anului 2025 in numar de 12 posturi si cu 6 posturi nou infiintate, cu majorarea
corespunzatoare a cheltuielilor de naturd salariald este determinatd si de urmdtoarele elemente
esentiale:
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- Dezvoltarea activitatii si extinderea programului de operare la 24h — functionarea continud
a aeroportului impune asigurarca resursei umane necesare acoperirii tuturor turelor, cu respectarea
normelor privind timpul de munci si odihina.

- Dezvoltarea activitatii operationale CARGO, ce va conduce [a cresterea numirului de
misciri de aeronave si, implicit, la necesitatea suplimentérii personalului operational, de securitate si
de siguranta.

- Respectarea cerintelor de sigurantd si securitate aeronautica — lipsa personalului calificat
poate conduce la neconformitiiti grave in raport cu cerintele Autoritatii Aeronautice Civile Romane si
ale Agentiei Uniunii Europene pentru Siguranta Aviatiei.

1.4 Analizi comparativi a principalilor indicatori economico-financiari 2023/2024; 2025/2026
Pentru a avea o vedere de ansamblu asupra evolutiei situatiei economico-financiare a R.A.

Aeroportul International ,.George Enescu™ Bacdu, in cele ce urmeazd, vd prezentdm analiza

economico-financiard pe perioada 2023 — 2025 si estimat 2026.

Scopul acestei analize economico-financiare este sustinerea Memorandumului previzut de art.

XXXVIalin. (2), alin. (3) si alin. (4) din O.U.G. nr. 89/2025.
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246.000 451.036 505.000 473.500

559.644

oy
1.120,30 1.946,15 107.91
2130,82

1303,80 11831

Tn anul 2026, se estimeazd o crestere a numirului de paéagéfi cu 4‘,98%“1"até de anul 2025,
precum si 0 majorare a veniturilor aferente cifrei de afaceri cu 9,79%. De asemenea, pe fondul
conflictului militar de la granita Roméniei, se preconizeazd o crestere cu 11,77% a numdrului de
miscari de aeronave operationale (atit de stat, cét si militare). _
in acest sens, se impune inclusiv precizarea faptului ci demonstrarea adecvirii resurselor
umane trebuie realizatd permanent si in acord cu cerintele aplicabile aviatiei civile, tindndu-se scama
de impactu! asupra numdarului de personal si asupra acordarii drepturilor salariale majorate cu maximul
indicelui mediu de crestere al preturilor prognozate pe anul 2026.
Majorarea cheltuielilor de natura salariald fatd de bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pe
anul 2026, cu suma de 500 mii lei, se compune din:
1. Majorare cheltuiala de natura salarial# cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat pe
anul 2026, in sumi de 271,32 mii lei, dupa urmatorul calcul:
1.1 Indexare salarii de baz#=893.63 mii lei /lund*6,5%=>58,09 mii lei / luna
1.2.Aplicare indexare salarii incepand cu data de 01.09.2026=58,09 mii lei/lund*4 luni =232,32 mii
lei
1.3 Majorare sporuri aferente salariilor de bazd=(150 mii lei*6,5 %)*4 luni =39 mii lei
2. Majorare cheltuiala de naturi salariala ca urmare a ocuparii a 12 posturi vacante necesare si
existente la 31.12.2025 in sumi de 183,68 mii lei;
3. Majorare cheltuiala de naturd salariali ca urmare a infiintarii a 6 posturi noi pentru Zona
CARGO in sumai de 45 mii lei;
I1.5 Sustenabilitatea financiara privind cresterea cheltuielilor de natura salariali in anul 2026
Potrivit prevederilor art. XXXVI alin. (2), lit. a) si ¢) din O.U.G. nr. 89/2025, facem
urmatoarea precizare:
™2) ... Cresterile se pot acorda incepdnd cu luna wrmdtoare aprobdrii memorandumului i nu pot
depdsi lunar nivelul acestui indice. Pot solicita aprobarea Guvernului wurmdiorii operatori
economici.”
a) care nu au inregistral pierderi si pldati restante la data de 31 decembrie 2025 i nu prevad in anul
2026 pierderi §i pliti restante;
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R.A. Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu nu are pliti restante, nu are pierderi si

nu a programat in anul 2026 pliti restante.

b} care au beneficiat de subvenfii/transferuri in anul 2025 pentru activitatea operationald de la
bugetul de stat/local, dupd caz, cu conditia ca sumele reprezentdnd cresteri salariale conform lit.
a) si b) sa fie suportate din venituri proprii, cu reflectarea in cresterca acestora in mod
corespunzdtor.”
R.A. Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu a beneficiat de subventii/transferuri in
anul 2025 pentru activitatea non-economici (M.Ap.N. si alte institutii ale statului: Vamd,
Politie de Frontierd, SRI). Pentru anul 2026, se estimeazé 4.300 miscdri aeronave UM 02015,
Conform realizarilor principalilor indicatori de eficientd in perioada 2023-2025 si avand in vedere
faptul cd pentru anul 2026 se estimeaza o crestere a cifrei de afaceri fatd de nivelul realizat al
anului 2025 cu 9,79%, respectiv o majorare cu 500 mii lei a veniturilor aferente cifrei de afaceri
fatd de bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pe anul 2026, concluziondm c¢i existd sursii de
finantare pentru acoperirea indexiirii salariilor de bazi si a sporurilor aferente cu 6,5% din
venituri proprii.

in concluzie :

Analiza RA Aeroportul International George Enescu Bacau justificd necesitatea cresterii
cheltuielilor de naturd salariald cu maximul indicelui de crestere a preturilor prognozat pentru anul
2026, cu cresterea cheltuielilor de natura salariala ca urmare a cresterii numarului de personal si cu
obligatia respectérii permanente a standardelor de siguranti si securitate, in conformitate cu legislatia
nationald si europeand aplicabila domeniului aviatiei civile, aprobarea acestora fiind de naturid a
asigura si a péstra un nive! superior al conditiilor de desfdsurare a activititilor specifice de catre intreg
personalul cu atributii clar definite in domeniul managementului sigurantei si securitatii aeronautice.

Fatd de cele prezentate in cuprinsul memorandumului, rezultd ca solicitarea formulati
priveste exclusiv:

v art. XXXVI alin, (2) din O.U.G. nr. 89/2025, aprobarea cresterii cheltuiclilor de naturi
salariald fatd de nivelul realizat in anul 2025 cu maximul indicelui mediu de crestere a
preturilor prognozat pentru anul 2026, pe baza analizei temeinic justificate expuse mai sus;

v’ oart. XXXVI alin. (3) din O.U.G. nr. 89/2025, aprobarea cresterii numérului de personal cu un
numir de 12 posturi vacante existente la fincle anului 2025;

v’ art. XXXV1 alin. (4) din O.U.G. nr. 89/2025, aprobarea cresterii numirului de personal cu 6
posturi noi necesare dezvoltarii activitatii CARGO la RA Aeroportul International George
Enescu Bacau.

Vizand prevederile art. XXXV alin. (7), din OUG 89/2025:

" (7) In cazul regiilor autonome si al societtilor din subordinea, coordonarea sau sub
autoritatea autoritdtitor administratiei publice locale, memorandumurile prevazute la alin. (2)-(4) vor fi
initiate, In conditiile legii, de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, ca urmare a
solicitdrii justificate a autoritatii publice tutelare, si supuse aprobirii Guvernului, ” si,

Avind in vedere performantele economico-financiare realizate, cresterea veniturilor totale, a
veniturilor aferente cifrei de afaceri, a profitului brut in anul 2025 si a celui estimat in 2026,
inexistenta platilor restante, perspectivele favorabile de dezvoltare, precum si necesitatea mentinerii
unui nivel adecvat de motivare si stabilitate a resursei umane, indexarea salariilor de bazid cu
maximum indicelui mediu de cresterc a preturilor prognozat pentru anul 2026, incepand cu
01.09.2026, reprezintd o misurd justificatd, echilibratd si sustenabild, care nu afecteazi stabilitatea
financiard a regiei.

F-P$-30-11, Ed. f, Rev.2



in consecinta, se propune aprobarea cresterii cheltuielilor de natura salariald cu indicele mediu
de crestere a preturilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura salariald aferente
ocupdrii posturilor necesare raimase vacante la finele anului 2025, precum si infiintarea de noi posturi
ca urmare a dezvoltdrii activitdtii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul International ..George
Enescu™ Bacau, in conditiile prevazute de O.U.G. nr. 89/2025.

Cu stima si consideratie,
Administrator executiv

Regia Autonoma Aeroportul International ,,George Enescu” Bacau
Radu BEZNIUC

INITIATOR,
PRESEDINTE,
IONELA - CRISTINA BREAHNA - PRAVAT
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ROMANIA k
CONSILIUL JUDETEAN BACAU

Str. Calea Marasesti nr. 2: tel.: 0234-537.200; fax: 0234-535.012; E-mail: csjbacau@csjbacau.ro

Directia resurse umane, management
Directia economica
Nr. 22213 din 17.08.2026

RAPORT
la proiectul de hotirare privind aprobarea solicitéiirii, adresati Ministerului Dezvoltirii,
Lucririlor Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema
nAprobarea cresterii cheltuielilor de naturi salariali cu indicele mediu de crestere a
preturilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura salariali aferente
ocupdrii posturilor necesare rimase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea
de noi posturi ca urmare a dezvoltirii activitiitii CARGO pentru Regia Autonom3
Aeroportul International ,,George Enescu” Baciiu” si a motivelor care o justifici

Prin referatul de aprobare nr. 22012 din 17.08.2026, Presedintele Consiliului Judetean
Bacdu a initiat proiectul de hotirfre privind aprobarea solicitirii, adresatd Ministerului
Dezvoltarii, Lucrérilor Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema
.- Aprobarea cresterii cheltuielilor de naturd salariala cu indicele mediu de crestere a preturilor
prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura salariald aferente ocupirii posturilor
necesare ramase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a
dezvoltérii activitdtii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul International ,,George
Enescu” Bacau™ si a motivelor care o justifica..

Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu, regie autonoma cu specific deosebit,

de interes judetean cu personalitate juridicd, functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean
Bacdu in baza prevederilor Hotararii Guvernului nr.398/1997 privind trecerea unor regii
autonome aeroportuare de sub autoritatea Ministerului Transporturilor sub autoritatea
consiliilor judetene, cu modificarile ulterioare.
Conform prevederilor art. XXX VI alin. (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 89/2025
pentru modificarea i completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor
mdsuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu
modificarile §i completirile ulterioare, in anul 2026, operatorii economici care aplica
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, aprobat3 cu completiri prin Legea nr. 47/2014,
cu modificérile si completirile ulterioare, pot creste cheltuielile de naturd salariala fata de
nivelul realizat in anul 2025 cu sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natur salariald
aferente cu maximul indicelui mediu de crestere a preturilor prognozat pentru anul 2026, pe
baza unei analize temeinic justificate, dupd aprobarea de cdtre Guvern prin memorandum.
Cresterile se pot acorda incepand cu luna urmitoare aprobérii memorandumului si nu pot
depdsi lunar nivelul acestui indice. Pot solicita aprobarea Guvernului urmétorii operatori
economici:

a) care nu au nregistrat pierderi si plati restante la data de 31 decembrie 2025 si nu prevad
in anul 2026 pierderi si pliti restante;

b) care au inregistrat pierderi si/sau pliti restante la data de 31 decembrie 2025 si prevad
reducerea pierderilor realizate la data de 31 decembrie 2025 cu cel putin dublul sumelor
programate pentru majorarea cheltuielilor de naturd salariald, precum si reducerea plitilor
restante cu cel putin 20% fatd de nivelul realizat la data de 31 decembrie 2025, dupi caz;

¢) care au beneficiat de subventii/transferuri in anul 2025 pentru activitatea operationali de
la bugetul de stat/local, dupé caz, cu conditia ca sumele reprezentind cresteri salariale conform

1
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lit. a) si b) si fie suportate din venituri proprii, cu reflectarea in cresterea acestora in mod
corespunzétor.

Potrivit prevederilor art. XXXVT alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
86/2025 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor mésuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificérile si completérile ulterioare, in anul 2026, operatorii economici
care aplicd prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, aprobati cu completiri prin Legea
ar. 47/2014, cu modificérile i completirile ulterioare, pot ocupa posturile vacante existente la
finele anului 2025, conform procedurilor existente la nivelul acestora, cu majorarea
corespunzitoare a cheltuielilor de naturd salariald, dupd aprobarea de citre Guvern prin
memorandum, pe baza unei analize temeinic justificate, tindnd cont de cel putin urmitoarele
aspecte:

a) operatorii economici care in anul 2025 nu au Inregistrat pierderi si pléti restante la data de
31 decembrie 2025, cu conditia sa nu prevada in anul 2026 pierderi si pliti restante;

b) operatorii economici care au inregistrat pierderi si/sau pliti restante la data de 31
decembrie 2025, cu conditia ca aceste sume si se reflecte in cresterea veniturilor din exploatare
n mod corespunzitor;

¢) operatorii economici care au inregistrat plati restante la data de 31 decembrie 2025 si nu
au inregistrat pierderi la aceeasi daté, cu conditia ca la data de 30 august 2026 si nu inregistreze
pléati restante $i sd nu prevada in anul 2026 pierderi si pliti restante.

Conform prevederilor art. XXXVI alin. (4) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
89/2025 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor mésuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificarile si completarile ultericare, in anul 2026, operatorii economici
care aplicd prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, aprobati cu completiri prin Legea
nr, 47/2014, cu modificarile §i completarile ulterioare, pot creste numdrul de personal fati de
cel realizat In anul 2025 si cheltuielile de naturj salariala aferente, numai in cazul dezvoltirii
activitatii acestora, dup# aprobarea de citre Guvern prin memorandum, pe baza unei analize
temeinic justificate, {indnd cont de cel putin urméitoarele aspecte:

a) operatorii economici care In anul 2025 nu au inregistrat pierderi si pliti restante la data de
31 decembrie 2025, cu conditia sd nu prevadi in anul 2026 pierderi si plati restante;

b) operatorii economici care au inregistrat pierderi si/sau plati restante la data de 31
decembrie 2025, cu conditia ca aceste sume si se reflecte in cresterea veniturilor din exploatare
in mod corespunzitor;

¢) operatorii economici care au Inregistrat plati restante la data de 31 decembrie 2025 si nu
au inregistrat pierderi la aceeasi daté, cu conditia ca la data de 30 august 2026 s nu inregistreze
plati restante si si nu prevadi in anul 2026 pierderi si plati restante.

Agadar, in cazul Regiei Autonome Aeroportul International ,,George Enescu” Bacau,
sunt incidente exclusiv prevederile art. XXX VI alin. (3), lit. a) si alin (4), lit. a) din OUG nr..
89/2023, astfel cum a fost modificats §i completatd prin Legea nr. 173/2026, intrucét situatia
financiard a regiei se incadreaza in conditiile prevazute de aceste dispozitii.

Prin adresa nr. 2892/2026 inregistratd la Consiliul Judetean Baciu sub nr.
19717/2026, Regia Autonomd Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu a transmis
solicitarea de initiere unui memorandum cu tema: ,,Aprobarea cresterii cheltuielilor de natura
salariald cu indicele mediu de crestere a prefurilor prognozat pe anul 2026, a cresterii
cheltuielilor de naturd salariald aferente ocupdrii posturilor necesare rimase vacante la finele
anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a dezvoltirii activitatii CARGO
pentru Regia Autonomd Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu®si justificarea care
std la baza acesteia,

Potrivit prevederilor art. XXXVI alin. (7) din Ordonanta de urgenti 2 Guvernului nr.
89/2025 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor mésuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificirile §i completirile ulterioare, in cazul regiilor autonome si al
societatilor din subordinea, coordonarea sau sub autoritatea autoritatilor administratiei publice
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locale, memorandumurile prevdzute la alin. (2) - (4) vor fi initiate, in conditiile legii, de
Ministerul Dezvoltérii, Lucrérilor Publice si Administratiei, ca urmare a solicitérii justificate a
autoritétii publice tutelare, i supuse aprobarii Guvernului.

Fati de cele mentionate, se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Baciu sa
efectueze demersurile, in numele si pe seama Consiliului Judetean Bacdu, de inaintare a
solicitérii adresate Ministerului Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice si Administratiei, de initiere a
unui memorandum cu tema ,,Aprobarea cresterii cheltuielilor de natura salariald cu indicele
mediu de crestere a preturilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura salariald
aferente ocupdrii posturilor necesare rimase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea
de noi posturi ca urmare a dezvoltarii activitatii CARGO pentru Regia Autonomi Aeroportul
International ,,George Enescu” Bacdu” si a motivelor care o justifica.

Astfel, ludnd in considerare cele mai sus expuse considerim necesard adoptarea
proiectului de hotirdre privind aprobarea solicitdrii, adresatd Ministerului Dezvoltarii,
Lucrérilor Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema ,,Aprobarea
cresterii cheltuielilor de natura salariald cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat pe
anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura salariald aferente ocuparii posturilor necesare
ramase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a dezvoltirii
activitatii CARGO pentru Regia Autonomé Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu”
si a motivelor care o justifica.

Din perspectiva celor anterior evocate mentiondm ci, in conformitate cu prevederile
art. 191 alin.(l) lit. a) din Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,
presedintele consiliului judetean indeplineste, in conditiile legii, atributii privind functionarea
aparatului de specialitate al consiliului judetean, a institutiilor publice de interes judetean si a
societdtilor si regiilor autonome de interes judetean.

Analizénd initiativa, o considerdm incadrandu-se in limitele legii, motiv pentru care
apreciem cd proiectul de hotdrdre privind aprobarea solicitiirii, adresatd Ministerului
Dezvoltérii, Lucrérilor Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema
,Aprobarea cresterii cheltuielilor de natur salariald cu indicele mediu de crestere a preturilor
prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de naturd salariald aferente ocuparii posturilor
necesare rdmase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a
dezvoltarii activitdtii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul International ,,George
Enescu” Bacau™ si a motivelor care o justificd., intruneste conditiile de legalitate pentru a fi
supus aprobarii.
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BACAU

Str. Calea Maragegh nr. 2; tel.: 0234-537.200; fax: 0234-535.012; E-mail: csjbacau@csjbacau.ro

Directia juridica si administratie publica locala
Nr. 22255 din 17.08.2026

RAPORT
la proiectul de hotarire privind aprobarea solicitarii, adresata Ministerului Dezvoltarii,

Lucriarilor Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema ,,Aprobarea
cresterii cheltuielilor de natura salariala cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat pe

anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura salariala aferente ocuparii posturilor necesare
rimase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a dezvoltarii
activitatii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul International ,,George Enescu” Bacau®’

si a motivelor care o justifica

Prin Referatul de aprobare nr. 22212 din 17.08.2026, Presedintele Consiliului Judetean Bacau a
initiat proiectul de hotérare privind aprobarea solicitarii, adresata Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema ,,Aprobarea cresterii cheltuielilor de
naturd salariala cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor
de naturd salariald aferente ocuparii posturilor necesare rimase vacante la finele anului 2025 precum si
infiintarea de noi posturi ca urmare a dezvoltarii activititii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul
International ,,George Enescu” Bacau’’ si a motivelor care o justifica.

Proiectul de hotérare anterior indicat a fost elaborat in baza prevederilor:

- art. XXXVI, alin. (2), alin. (3), alin. (4) si alin. (7) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor
masuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile
si completarile ulterioare,

-art. 173, alin. 1, lit. () si (f), alin. 2, lit. (d), ale art. 182, alin. (1) si alin. (4), coroborat cu art. 139,
alin. (3), lit. a) si i), ale art. 190, alin. (1) si alin. (4) si ale art. 196, alin. (1), lit. a) din Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Analizénd initiativa, apreciem ca proiectul de hotardre privind aprobarea solicitarii, adresati
Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, de initiere a unui memorandum cu tema
.Aprobarea cresterii cheltuielilor de natura salariala cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat
pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de naturd salariald aferente ocupdrii posturilor necesare raimase
vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a dezvoltirii activitatii
CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul International ,,George Enescu™ Bacau’’ si a motivelor care
o justificd, poate fi supus spre dezbatere si aprobare.

DIRECTOR EXECUTIV,
Marius Ciprign BOGEA
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Consiliul Judetean Bacau
Aeroportul International “"George Enescu” Bacau
N Str Aeroportului #1
In!ﬂmahona! Consiliul Judetean Bacan Bacau, Romania

Geor(%u

ne S £ Airport . NrReg 19717 din 17.07.2026 Phone: +40 234 552484
: .. Fax: +40 234 552484
Bemnat digital de catre office@bacauairport.ro www.bacauairport.ro
Breahna-Pravat lonela-Crisfina AFTN: LRBCRAYD

Data: 17.07.2026 15:34:30
Rezolutie: dnei dir Anca Sava

De la: R.A. Aeroportul International

Catre: Consilial Judetean Bacau
“George Enescu” Bacau

Subiect; Memorandum cu tema: Aprobarea cresterii cheltuielilor de naturd salariald cu indicele mediu de
crestere a preturilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de naturd salariald aferente ocupdrii
posturilor necesare rimase vacante la finele anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmarc a
dezvoltdrii activititii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul International ,,George Enescu” Bacau .

Ref. noastra: Raspuns la adresa nr. 17847/30.06.2026 2892/14.07.2026

Prin prezenta, Regia Autonoma Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu va retransmite solicitarea de
initiere a Memorandumului cu tema: ,,Aprobarea cresterii cheltuielilor de naturé salariala cu indicele mediu de cregtere
a preturilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuiclilor de naturd salariald aferente ocupdrii posturilor necesare
rimase vacante la finele anutui 2025, precum si infiinfarea de noi posturi ca urmare a dezvoltarii activitatii CARGO
pentru Regia Autonoma Aeroponul International ,,George Enescu™”, in vederea initierii demersurilor de citre Ministerul
Dezvoltdrii, Lucrarilor Publice si Administratiei si aprobirii de citre Guvernul Roméniei, in conformitate cu art. XXXVI
alin. (7) din Ordonanta de urgentd nr. 89 din 23 decembrie 2025 pentru modificarea si completarca Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, reglementarea unor mésuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarca §1 completarea unor acte
normative.

Va multumim pentru sprijin.

Cu deosebita consideratie,

Administrator executiv
Regia Autonoma Aeroportul International ,,Gecrge Enescu” Bacau
Radu BEZNIUC




Consiliul Judetean Bacau

Pl Aeroportul International “George Enescu” Bacau

george -'-v" \ Str Aeroportului #1
nternational Bacau, Romania

NeSCU | aipor Phone: +40 234 552484

B acau BCM Fax: +40 234 552484

office@bacauairport.ro www.bacauairport.ro
AFTN: LRBCRAYD

De la: R.A. Aeroportul International “George Enescu”
Bacau

Catre: Consiliul Judetean Bacdu

Subiect: Solicitare initiere Memorandum cu tema: Aprobarea cresterii cheltuielilor de natura
salariali cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat pe anul 2026, a cresterii
cheltuielilor de naturi salariald aferente ocupirii posturilor necesare rimase vacante la finele
anului 2025 precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a dezvoltarii activititii CARGO
pentru Regia Autonoma Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu.

A se trimite la: csjbacau(@csjbacau.ro

Ref. noastri: 2892/14.07.2026

In temeiul prevederilor art. XXXVI alin. 2), 3) si 4) din O.U.G. nr. 89/2025 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor misuri fiscal-bugetare,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, care stau la baza solicitérii noastre,
formulati potrivit art. XXXVI alin. 7 din acelasi act normativ.

Subscrisa R.A. Aeroportul International ,,George Enescu” Bacdu, cu sediul in Bacdu, str.
Aeroportului, nr. 1, judetul Bacédu, cod postal 547612, inregistrata la Registrul Comertului Bacau sub
numarul J04/2281/1992, cod fiscal RO 4278841, telefon 0234/552484, reprezentatd legal de citre dl.
Bezniuc Radu, in calitate de administrator executiv al Consiliului de Administratie, formuldm si
inaintdm céatre dumneavoastrd, spre analizd si sprijin, prezenta:

ANALIZA JUSTIFICATA PRIVIND FUNCTIONAREA
SI DEZVOLTAREA ACTIVITATII AEROPORTUARE
ce se propune a se inainta citre
MINISTERUL DEZVOLTARII, LUCRARILOR PUBLICE SI ADMINISTRATIEI
Adresa: B-dul Libertatii, nr.16, Latura Nord, sectorul 5, Bucuresti, Cod Postal: 050706
e-mail: ministru@mdlpa.ro
privind argumentele menite si sustinid necesitatea cresterii cheltuielilor de natura salariala la
Aeroportul International”’George Enescu” Bacau pe baza unei analize temeinic justificate in
conformitate cu Art. XXXVI al.(2), (3) si (4) din OUG 89/2025 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

Toate acestea si pentru urmaétoarele considerente, intrucat prevederile O.U.G. nr. 89/2025 nu
sunt in concordantd ori ignord cerintele conexe legislatiei internationale §i nationale aplicabile
aeroporturilor :

» Regulamentul U.E. nr. 139/2014;
Regulamentul U.E. 2018/1139;
Anexa 17 ICAO — Securitatea Aviatiei;
Buletin de Sigurantd emis de EASA/ Nr. 2023-05;
Planul European pentru Siguranta Aviatiei (EPAS);
Codul Aerian din 18 martie 2020 (Legea nr. 21/2020);
ORDIN MTI nr. 1.309 din 8 septembrie 2014;
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» RACR-AD-FSH/PIAC-AD-FSH;
» PIAC-AD-139.

Intrucat finantarea Aeroportului  International”George Enescu” Bacau, regulile de acordare,
intensitatea si limitele ajutoarelor de stat destinate exploatirii si investitiilor, este reglementati la nivel
european prin Comunicarea Comisiei — Orientari privind ajutoarele de stat destinate aeroporturilor si
companiilor aeriene 2014/C 99/03, publicat in JOUE in data de 04.04.2014, si transpusi in legislatia
nationald prin schemele de ajutor de stat aprobate de catre Comisia Europeand, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Codului Aerian, reglementat prin Legea nr. 21/2020, art. 29:

»(1) Administratorii aerodromurilor civile au obligafia de a asigura conditiile previzute de
reglementdrile specifice aplicabile privind aterizarea §i decolarea in sigurantd a aeronavelor,
securitatea aviatiei civile, serviciile necesare aeronavelor la sol, precum si facilitdfile de apdrare
impotriva incendiilor §i prim ajutor pentru cazuri de urgentd.

(2) In plus fatd de conditiile previzute la alin. (1), administratorii aeroporturilor civile vor asigura, cu
respectarea reglementdrilor specifice aplicabile fiecdrui domeniu si dimensionate in mod corespunzdtor
volumului de trafic procesat, serviciile necesare pasagerilor, facilitafile de procesare a incdrcdturii
comerciale a aeronavelor, facilitdfile de control de securitate si de ambulantd, precum si, dupd caz, cele
de vamd, frontierd, fitosanitare, sanitar-veterinare §i sanitar-umane,”

Luand in considerare necesitatea asigurdrii managementului de aerodrom, in conformitate cu
cerintele Regulamentului (UE) nr.139/2014, respectiv cu ADR.OR.D015; ADR.OR.F.065; RACR-FSH,
in raport cu care Managerul responsabil are autoritatea de a se asigura ci toate activititile pot fi
finantate si efectuate in conformitate cu cerintele aplicabile;

Avand in vedere faptul cd administratorii de aerodrom 1in calitate de: OPERATOR AERODROM
(OA), FURNIZOR DE SERVICII DE ADMINISTRARE A PLATFORMEI (AMS) si FURNIZOR DE
SERVICII DE HANDLING LA SOL (FSH), au obligatia de a asigura resursa de personal pentru
acoperirea turelor operationale de lucru cu personal propriu pentru toate serviciile (AMS si FSH);

Tindnd seama de faptul c&, pentru orice schimbare criticdi cu impact asupra sigurantei
aeroportuare in cadrul aeroportului nostru, previzuti de Regulamentul U.E. nr. 139/2014 (AMCI1
ADR.OR.D.005 (b)(6), ADR.OR.B.015 (b)(4); ADR.OR.B.040), este necesari aprobarea prealabili din
partea Autorititii Aeronautice Civile Roméne, care este autoritatea competentd, potrivit cerintelor de
reglementare emise de Agentia Europeand pentru Siguranta Aviatiei, referitoare la:

1) termenii Certificatului de Operator de Aerodrom si Baza de Certificare, cadrul de autorizare si
echipamentele aeroportuare esentiale pentru siguranti;

2) elemente ale sistemului de management (printre care si organigrama organizationali) asa
cum sunt prevézute In ADR.OR.D.005 (b),

Intrucat domeniul aeroportuar difers intr-un mod semnificativ fata de alte domenii de activitate,
datoritd riscurilor asociate activititilor conexe, precum si a rigurozititii respectirii cerintelor de
siguranti si securitate aeronauticd, sens pentru care managementul riscului de siguranti si securitate
vizeazd asigurarea alocdrii echilibrate a tuturor resurselor, pentru ca toate riscurile de siguranti si
securitate evaluate, s poatd fi controlate, diminuate si eliminate, in functie de particularitatea acestora.
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»George Enescu” BacAu in ultimii ani si in perspectivi, precum si necesitatea cresterii
cheltuielilor de naturi salariali prin indexare si crestere numir de personal.

Aeroportul International “George Enescu” Bacau, unitate cu specific deosebit, de interes local,
cu personalitate juridicd, functioneazd pe baza de gestiune economicd si autonomie financiard sub
autoritatea Consiliului Judetean Bac#u, fiind consideratd drept regie autonomai, conform HG
398/06.08.1997.

Consiliul Judetean Bacdu exercitd, in numele Judetului Bacdu, toate drepturile si obligatiile
corespunzitoare participatiilor, detinute la societfiti comerciale sau regii autonome, in temeiul
dispozitiilor art.173 alin.(1) lit.d) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ.

Potrivit O.U.G nr. 61/29.06.2011, pentru reglementarea unor masuri privind finantarea regiilor
autonome aeroportuare cu specific deosebit, de interes local, prin Hotardrea Consiliului Judetean Bacdu
nr.137/28.06.2018, a fost aprobat reincredintarea Serviciului Economic de Interes General catre
Aeroportul International “George Enescu™ Baciu pentru o perioada de 10 ani.

Obiectul principal de activitate il reprezinta servicii conexe de transport aerian. In conformitate cu
“Orientarile privind ajutoarele de stal destinate aeroporturilor si companiilor aeriene”, publicate
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. 2014/C99/03 (punctele 35-36 ), R.A. Aeroportul
International ,,George Enescu” Bac#u desfdsoard si activitdti non-economice in exercitarea atributiilor
statului in calitate de autoritate publica (activitate militard, control trafic aerian, politie, servicii vamale,
pompieri si alte activititi necesare pentru protejarea aviatiei civile Impotriva actelor de interventie
ilicitd, precum si investitiile in infrastructura si echipamentele necesare pentru astfel de activititi), cu
finantare de la bugetul Consiliului Judetean Baciu care nu constituie ajutor de stat. Anual, incepdnd cu
2022, ca urmare a conflictului militar la granita Romaéniei, au fost efectuate zboruri MApN in medie
4.300, precum si alte 400 zboruri (zboruri SMURD si zboruri de incercare), pentru care au fost primite
transferuri de la Consiliul Judetean Bacidu numai pentru aceste activitdti, in medie, pe perioada 2022-
2025, in suma de 5.633 mii lei/an.

In cadrul R.A. Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu, in ultimii 2 ani, au fost finalizate
si puse in functiune Remiza PSI si Gard TVCI, Sistemul de aterizare ILS pe directia 16, achizitia de
echipamente si mijloace auto - ce a insemnat modernizarea intregului parc auto, prin proiectul
,Cresterea gradului de securitate si siguranta la R.A. Aeroportul International George Enescu Bacau”.

Acestea sunt functionale, alituri de alte obiective noi realizate si finantate partial prin Programul
Operational Infrastructurd Mare (POIM) si date in folosintd in perioada 2017-2022, respectiv:
~Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii de transport aerian la R.A. Aeroportul International
~George Enescu” Bac@u” (terminal pasageri, terminal intermodal, turn control, centrald termica, garaj
auto, parcare), precum $i a proiectului ,,Cresterea capacitdtii portante si modernizarea pistei de
aterizare/decolare si a altor suprafete de miscare la R.A. Aeroportul International ,.George Enescu”
Bacau” (pistd de decolare/aterizare, cale de rulare CHARLIE, cale de rulare DELTA, racordare
platformd de stationare aeronave la cdile de rulare, platforme antisuflu, drum perimetral de securitate,
amenajare RESA - RESA 16 si RESA 34 la capetele pistei, balizaj integral tehnologie LED).

In acest mod, s-au creat premisele de crestere a volumului de activitate incepand cu anul 2023,
pe dezvoltarea activitétii operationale prin cresterea numérului de destinatii si a numéarului de pasageri
deserviti.



Consiliul Judetean Bacau

. P L) Aeroportul International “George Enescu” Bacau

eOI' T id Str Aeroportului #1

n e S u International Bacau, Romania
Airport

Phone: +40 234 552484
acd BCM Fax: +40 234 552484

office@bacauairport.ro www.bacauairport.ro
AFTN: LRBCRAYD

In prezent, in faza de implementare se afld proiectul de investitie in energie regenerabild,
respectiv ,,Parc fotovoltaic aeroport pentru productie autoconsum si stocare” cu o capacitate de
1,25 MWh, si in perspectivd proiectul ,,Inlocuirea utilajelor si echipamentelor neperformante din
punct de vedere al consumului de energie cu utilaje si echipamente cu emisii zero la Aeroportul
International George Enescu Baciu”, in legiturd cu care regia autonoma are prevazutd o schema de
personal necesard in implementarea si exploatarea proiectelor pentru transformarea verde a aeroportului,
aceasta fiind necesari a se asigura, in vederea functionalititii, mentenantei, exploatirii si utilitatii,
firi limitare in angajarea de personal necesar.

De asemenea, dorim si ne raportdm la investitiile in infrastructura care au fost efectuate pentru
aderarea la Schengen, care au fost substantiale, cu costuri suplimentare in finalizarea acestora. Aceste
costuri au fost determinate de necesitatea de corelare a obiectivelor de investitii cu modificarile
legislative impuse prin decizia Consiliului Uniunii Europene nr. 17321/23 privind aderarea Romaéniei la
spatiul Schengen.

Asadar, in strdnsi legaturd cu cele de mai sus, regia are in vedere extinderea si diversificarea
activitatilor generatoare de venit prin operationalizarea activititii de procesare a mirfurilor cargo,
proiect aflat in faza de implementare, cu estimarea de a deveni operational in semestrul al doilea al
anului curent.

Facilitatea CARGO va avea dubld utilizare civil-militard si va contribui atdt la cresterea
veniturilor proprii ale regiei, cat si la consolidarea rolului strategic al Aeroportului International ,,George
Enescu” Bacau n regiunea Moldovei.

In contextul evolutiilor mentionate, se constata o crestere a complexitatii activitatii desfigurate, a
responsabilititilor personalului $i a cerintelor operationale, inclusiv din perspectiva respectarii
reglementarilor specifice domeniului aviatiei civile. in acelasi timp, presiunile inflationiste afecteazi
puterea de cumpdirare a angajatilor, existdnd riscul diminudrii gradului de motivare si al fluctuatiei de
personal calificat.

Este bine cunoscut faptul cid aderarea la Schengen, dar si operationalizarea activititii de
procesare a mdirfurilor CARGO, necesita o instruire extensivd a personalului. O astfel de instruire
reprezintd o investitie semnificativi, att in termeni de timp cét si din punct de vedere financiar.
Implicatiile costurilor pentru instruire au influentat si influenteaza bugetul unui aeroport, afectdnd alte
domenii, inclusiv alocérile salariale.

Toate acestea presupun capacitiiti noi, care nu pot fi asigurate doar cu personalul existent
la nivelul anului 2025.

Cu o crestere a responsabilitatilor, existi adesea o asteptare paraleld pentru ajustiri
salariale. Angajatiilor le sunt alocate sarcini cu roluri mai complexe si solicitante. In plus, competentele
specializate, cum ar fi fluenta si uzul a mai multor limbi de circulatie internationald sau expertiza in
politicile Schengen, reclamé venituri salariale mai mari. Aceste ajustari nu sunt doar o chestiune de
echitate, dar si o necesitate in pastrarea unei forte de munci calificate intr-o piatd de munca competitiva
si 0 gestionare atentd pentru a asigura o remuneratie corectd si adecvata.
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Prezenta solicitare este formulaté in temeiul:

v art. XXXV din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 89/2025, potrivit cdruia obiectivele de
politica salariald aplicabile la fundamentarea si elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli se
stabilesc prin aceastd ordonanta;

art. XXXVI alin. (2) din OUG nr. 89/2025;

art. XXXVI alin. (3) din OUG nr. 89/2025;

art. XXXVI alin. (4) din OUG nr. 89/2025;

art. XXXVI alin. (7) din OUG nr. 89/2025, aplicabil regiilor autonome aflate sub autoritatea

administratiei publice locale;

R % % K

IL.1. Cresterea cheltuielilor de naturi salariald cu maximul indicelui mediu de crestere a preturilor

prognozat pentru anul 2026 (6,5%), conform art. XXXVI alin. (2), lit. a) si ¢) din O0.U.G. nr. 89 din
2025.

Potrivit prevederilor art. XXXVTI alin. (2), lit. a) si ¢) din O.U.G. nr. 89/23.12.2025 pentru

modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor masuri fiscal-
bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative:
*(2) In anul 2026, operatorii economici care aplicd prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013,
aprobatd cu completdri prin Legea nr. 47/2014, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, pot creste
cheltuielile de naturd salariald fatd de nivelul realizat in anul 2025 cu sumele reprezentdnd cresteri ale
cheltuielilor de naturd salariald aferente cu maximul indicelui mediu de cregstere a preturilor prognozat
pentru anul 2026, pe baza unei analize temeinic justificate, dupd aprobarea de cdtre Guvern prin
memorandum.

Potrivit prognozelor economice si a Scrisorii cadru privind contextul macroeconomic,
metodologia de elaborare a proiectelor de buget pe anul 2026 si a estimérilor pentru anii 2027-2029,
pentru anul 2026 este estimatd o crestere a indicelui mediu al preturilor de consum in cuantum de 6,5%,
cu impact direct asupra nivelului real al veniturilor salariale.

Pe parcursul anului 2025, motivat de nivelul salarial foarte scizut, in cadrul Regiei Autonome
Aeroportul International ,,George Enescu™ Bacdu, au avut loc 25 incetiri de contracte individuale de
munecd, ceea ce inseamnd un procent de aprox. 20% din numdrul total de posturi ocupate la nivel de
regie, reprezentdnd o scadere semnificativa si ingrijoratoare, in contextul specificului aeroportului, cu
impact major asupra activitatilor desfasurate.

Motivul principal pentru sciderea numarului de angajati a fost nivelul scazut al veniturilor
salariale, in raport cu piata muncii si cu costurile vietii, respectiv personalul cu salarii cuprinse intre
minimum pe economie si 6.000 lei reprezintd 85% din totalul angajatilor, iar restul de 15% este
reprezentat de angajati cu salarii cuprinse intre 6.001 si 9.900 de lei brut.

Cu privire la aspectele mentionate anterior, subliniem importanta Buletinului de Sigurantd 2023-

5 emis de Agentia Europeand pentru Siguranta Aviatiei (EASA) cu privire la riscurile asociate in
contextul cresterii traficului aerian, fiind identificate drept riscuri asociate activitatii acroportuare:

a) Lipsa de personal operational si tehnic;

b) Diverse aspecte ale atacurilor cibernetice;

c) Pierderea cunostintelor, expertizei si transferul de experientd in urma schimbdérii personalului;
d) Lipsa de timp pentru instruirea corecti a personalului;

e) Probleme de capacitate.
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In aceastd privintd, este de Iuat in considerare faptul cid pregatirea specialistilor din aviatie si

nemotivarea acestora prin cresterea veniturilor ar afecta semnificativ performantele economice ale
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Aeroportului International ,,George Enescu” Baciu, ca urmare a faptului cd personalul cu un grad major
de raspundere pe linie de sigurantd si securitate aeronauticd nu ar fi dispus sd accepte o continuare a
activitatii fara o crestere a veniturilor salariale..

Prin urmare, nivelul de remunerare trebuie si fie corespunzitor pentru a asigura
permanent siguranta si securitatea aeronautici si aliniat standardelor unitare specifice statelor
membre ale Uniunii Europene.

Analizind textul din OG nr. 89/2025, coroborat cu dispozitiile OG nr. 26/2013, aprobati prin
Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completdrile ulterioare, care precizeazi cé cheltuiala de naturd
salariald in anul 2026 se majoreazi numai cu sumele cresterii salariului minim pe economie, este extrem
de necesar a se clarifica dacd majorarea cu 6,79% a salariului minim incepand cu 01.07.2026 pentru 26
de angajati poate fi acceptatd, si dacd nu poate fi acceptatd o majorare cu 6,5% pentru alte categorii de
personal (un numar de 103 angajati), astfel incét sa se respecte ierarhizarea pe functii stabilita prin grila
de salarizare, anexid la Contractul Colectiv de Muncéd incheiat la nivelul Aeroportului International
,,George Enescu” Bacau.

in contextul dat, formulim urmitoarea propunere:
v Majorarea cheltuielilor de naturi salariali cu indicele mediu de crestere a preturilor
prognozat pentru anul 2026 (6,5%), incepdnd cu data de 01.09.2026, in sumi de 271,32
mii lei, conform urmatorului calcul:
o Indexare salarii de bazi =893,63 mii lei /luna*6,5%=58,09 mii lei / luna
o Aplicare indexare salarii (01.09.2026 —31.12.2026)= 232,32 mii lei
o Majorare sporuri aferente salariilor de bazi: =(150 mii lei*6,5 %)*4 luni =39 mii lei

IL.2. Cresterea cheltuielilor de naturd salariald prin ocupdrea a unui numdr de 12 posturi vacante la
nivelul anului 2025, conform art. XXXVT alin. (3) din Ordonanta de Urgenta nr. 89/2025

Potrivit prevederilor art. XXXVI alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr. 89 din 23.12.2025:
”(3) In anul 2026, operatorii economici care aplicd prevederile Ordonanfei Guvernului nr. 26/2013,
aprobatd cu completdri prin Legea nr. 47/2014, cu modificdrile §i completdrile uiterioare, pot ocupa
posturile vacante existente la finele anului 2025, conform procedurilor existente la nivelul acestora, cu
majorarea corespunzdtoare a cheltuielilor de naturd salariald, dupd aprobarea de cdtre Guvern prin
memorandum, pe baza unei analize temeinic justificate, tindnd cont de cel putin urmdtoarele aspecte:
a) operatorii economici care in anul 2025 nu au inregistrat pierderi si pldfi restante la data de 31
decembrie 2023, cu condifia sd nu prevadd in anul 2026 pierderi si pldti restante”.

R.A. Aeroportul International , George Enescu” Baciiu nu a inregistrat pierderi si plati
restante la data de 31 decembrie 2025 si nu prevede in anul 2026 pierderi si pliti restante.

Structura organizatorici a R.A. Aeroportul International ,,George Enescu” Baciiu, conform
organigramei aprobate prin Hotéirirea Consiliului Judetean Baciiu nr. 170/2024, cuprinde un numir
total de 188 de posturi, din care 11 posturi de conducere si 177 de executie.
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Numairul de posturi, conform organigramei aprobate, se prezinta astfel:

Categorie personal Nr.posturi Nr.posturi Nr.posturi vacante
organigrama ocupate

Personal de conducere 11 9 2

Personal de executie 177 120 59

Total 188 129 59

Dezvoltarea activitdtii Cargo presupune adaptarea structurii organizatorice si consolidarea
capacititii operationale a regiei prin ocuparea posturilor vacante si infiintarea de posturi noi, necesare
asigurdrii desfasurarii activititilor de handling, mentenantd, exploatare tehnicé, securitate aeroportuard
si interventie operativa, in conditii de siguranta, continuitate si eficienta.

Astfel, se constatd necesitatea ocupdrii a 12 posturi vacante din statul de functii aprobat
prin Hotararea Consiliului Judetean Bacau nr. 170/2024, cu un impact bugetar in suma de 183,68
mii lei, posturi, care se vor ocupa etapizat, dupa cum urmeaza:

- lei-

Cheltui
ala de
natura
salarial
a 2026

unctia / post vacant

Bonusuri si Total Nr luni
alte drepturi  cheltuial
salariale a
salariala
lunara

Compartiment Nr de Salariu
{Serviciu posturi indexat cu
[Atelier 6,5%

Atelier
Mijloace
Tehnice

Aeroportuare

Sofer (Tractoristi,
soferi autobuz
transport pasageri
si utilaje cargo,
soferi
electromecanici)
Compartiment 2 4325 1.298 5.623 3
Handling
Aeronave,
Serviciul 2 7.500 2.250 9.750 1
Energetic,
Automatizari,
Comunicatii
Atelier 1 8.500 3.031
Mentenanta
Aerodrom
Serviciul 2 6.800 2.040 8.840 1
Salvare si
Stingere Incedii

33.738

19.500

11.531 2 23.062

17.680

12 34.025 10.689 44.714 - 183.680

Justificarea necesititii ocupirii posturilor mai sus mentionate:
1. Soferi (tractoristi, soferi autobuz transport pasageri si utilaje cargo, soferi, electromecanici — aceste
posturi specifice existente putand fi transformate): 5 posturi.
2.  Necesitatea ocupirii posturilor este determinatdi de dezvoltarea activititii Cargo, care
presupune utilizarea permanenti a tractoarelor de remorcare, utilajelor de handling si a celorlalte
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echipamente de transport aeroportuar pentru manipularea marfurilor, containerelor si

echipamentelor specifice.

Totodata, personalul asigura transportul echipajelor, al personalului operativ si exploatarea utilajelor
necesare desfagurarii activitafilor aeroportuare in regim continuu.
1. Manipulant marfuri — 2 posturi

Necesitatea ocuparii acestor posturi vacante la finalul anului 2026, este determinatd de
dezvoltarea activitatii Cargo si de cresterea volumului de mérfuri manipulate. Personalul va asigura
incircarea si descircarea aeronavelor, manipularea marfurilor, utilizarea echipamentelor specifice si
pregétirea transporturilor, contribuind la reducerea timpilor de operare si la cresterea capacitatii
aeroportului.

2. Electrician, electromecanic — 2 posturi

Dezvoltarea infrastructurii Cargo presupune exploatarea si intretinerea unui numar mai mare de
instalatii electrice, echipamente electromecanice, sisteme de alimentare si automatiziri. Suplimentarea
personalului permite asigurarea interventiilor operative si mentinerea disponibilitatii infrastructurii
tehnice necesare activitafilor Cargo.

3. Sef Atelier Mentenanta Aerodrom 1 post

Necesitatea ocupdrii postului de Sef Atelier Mentenantd Aerodrom este determinati de
dezvoltarea activititii Cargo si de cresterea volumului activitifilor de intretinere si exploatare a
infrastructurii aeroportuare. Dezvoltarea operatiunilor Cargo presupune utilizarea intensivd a
platformelor aeroportuare, cdilor de acces, drumurilor tehnologice, suprafetelor de miscare si a
infrastructurii aferente, ceea ce impune organizarea si coordonarea unitard a activitatilor de mentenanti.

Postul este necesar pentru planificarea, coordonarea si monitorizarea lucrdrilor de intretinere
preventiva si corectivd a infrastructurii aeroportuare, inclusiv a lucrarilor de reparatii locale, bituminare,
gestionare a degradérilor suprafetelor de miscare si implementare a masurilor rezultate din inspectiile
operationale si tehnice.

Totodata, seful atelierului va coordona activitatea personalului de specialitate si a muncitorilor
din cadrul atelierului, va urmdri utilizarea eficientd a resurselor materiale si umane, va planifica
interventiile in functie de prioritétile operationale si va asigura respectarea cerintelor privind siguranta
operationald, protectia infrastructurii aeroportuare si continuitatea activitatilor specifice.

Ocuparea postului contribuie la consolidarea capacitatii institutionale de administrare si
intretinere a infrastructurii aeroportuare, reducerea timpilor de interventie, diminuarea costurilor
generate de externalizarea unor lucréri si sustinerea dezvoltirii activititii Cargo in conditii de siguranta,
eficientd si conformitate cu cerintele specifice domeniului aeronautic.

4. Agent salvare aeroportuari -2 posturi

Dezvoltarea activititii Cargo si cresterea numdrului operatiunilor aeroportuare pot determina
necesitatea suplimentérii personalului Serviciului Salvare si Stingere Incendii, in vederea mentinerii
capacitatii de interventie si a respectarii cerintelor de certificare aeroportuara.

Imposibilitatea ocupérii posturilor mentionate anterior ca fiind vacante, necesare pentru
completarea schemei complete de functionare, duce la suprasolicitarea personalului existent prin
efectuarea de ore suplimentare si imposibilitatea inlocuirii angajatilor aflati in concediu de odihna sau
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boald, ceea ce genereaza incadlcarea prevederilor legale privind timpul de munca si afecteaza securitatea
si s@ndtatea In muncd, cu impact direct asupra performantei si sigurantei operationale.

11.3. Cresterea cheltuielilor de natura salarialé prin infiintarea a unui numdr de 6 posturi ca urmare a
dezvoltarii activitatii CARGO, conform art. XXXVI alin. (4) din Ordonanta de Urgenti nr. 89/2025

Potrivit prevederilor art. XXXVI alin. (4), lit. a) din O.U.G. nr. 89/2025:

*(4) In anul 2026, operatorii economici care aplica prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013,
aprobatd cu completdri prin Legea nr. 47/2014, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pot creste
numdrul de personal fatd de cel realizat in anul 2025 si cheltuielile de naturd salariald aferente, numai in
cazul dezvoltdrii activitdtii acestora, dupd aprobarea de cdtre Guvern prin memorandum, pe baza unei
analize temeinic justificate, {indnd cont de cel pufin urmdtoarele aspecte:

a)operatorii economici care in anul 2025 nu au inregistrat pierderi si pldti restante la data de 31
decembrie 2025, cu conditia sd nu prevadd in anul 2026 pierderi §i pldfi restante™.

RA Aeroportul International George Enescu Bacau nu a inregistrat pierderi si pliti restante la
data de 31 decembrie 2025 si nu prevede in anul 2026 pierderi si pliti restante.

In vederea fundamentarii ocupdrii posturilor noi ca fiind necesare in anul 2026, a fost elaborati
analiza financiard prezentatd in tabelul de mai jos , care cuprinde, pentru fiecare functie/post propus a fi
ocupat, salariul de bazid aferent functiei la data de 30 noiembrie 2025, indexat cu 6,5%, bonusurile si
drepturile salariale acordate in anul 2025 la nivelul personalului existent, precum si numarul de luni
aferent anului 2026, posturi care se vor ocupa etapizat pana la sfarsitul anului.

Totodat, tabelul evidentiaza impactul bugetar, respectiv majorarea cheltuielilor de natur salariald
cu suma de 45 mii lei pentru anul 2026, generati de necesitatea ocuparii posturilor respective.

-lei-
Functia / post vacant Compartimen Nrde Salariu  Bonusuri Total N Cheltuiala

t /Serviciu postur  indexat si alte cheltui r de natura
[Atelier i cu 6,5%  drepturi ala lu salariala
salariale salarial ni 2026
a
lunara
Manipulanti Compartiment

marfuri Handling
Aeronave
. Electrician, Serviciul 1 7.500 2.105 9.605 1 9.605
electromecanic Energetic,
Automatizari,
Comunicatii
. Muncitor Atelier 2 4.325 1.298 56282 22.492
necalificat la Mentenanta
intretinerea de Aerodrom

drumuri,

4. Asistent medical Cabinet 1 5.600 1.680 T80 = 7.280
Medical, PMR
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Functia / post vacant Compartimen Nrde Salariu  Bonusuri Total Cheltuiala
t /Serviciu postur  indexat si alte cheltui de natura
[Atelier i cu 6,5% drepturi ala salariala
salariale salarial ni 2026

a

lunara
TOTAL 6.381 28.131

Justificarea necesititii suplimentirii statului de functii cu posturile mai sus mentionate:
1. Manipulant marfuri — 2 posturi

Necesitatea infiintérii posturilor este determinati de dezvoltarea activititii Cargo si de cresterea
volumului de marfuri manipulate. Personalul va asigura incircarea si descidrcarea aeronavelor,
manipularea mérfurilor, utilizarea echipamentelor specifice si pregitirea transporturilor, contribuind la
reducerea timpilor de operare si la cresterea capacitifii aeroportului.

2. Electrician/electromecanic — 1 post

Necesitatea suplimentdrii posturilor este determinatd de dezvoltarea activititii Cargo si de
extinderea infrastructurii tehnice aeroportuare, care implicd exploatarea si intretinerea unui numér mai
mare de instalatii electrice, echipamente electromecanice, sisteme de alimentare cu energie electricd,
instalatii de automatizare si utilaje specifice activitatilor aecroportuare si Cargo.

Cresterea volumului de activitate presupune asigurarea permanentei interventiilor pentru
mentenanta preventivd si corectivd, remedierea operativd a defectiunilor si mentinerea in stare de
functionare a infrastructurii tehnice necesare desfdsurdrii activititilor operationale. Suplimentarea
personalului permite reducerea timpilor de interventie, cresterea disponibilititii echipamentelor si
diminuarea riscului producerii unor disfunctionalititi care ar putea afecta continuitatea activitatilor
aeroportuare si dezvoltarea operatiunilor Cargo.

Totodatd, suplimentarea posturilor contribuie la asigurarea exploatarii in conditii de siguranta si
eficientd a noilor investitii realizate si a proiectelor aflate in implementare, inclusiv a infrastructurii
aferente proiectului de producere a energiei electrice pentru autoconsum si a celorlalte sisteme tehnice
indispensabile functiondrii aeroportului.

3. Muncitor necalificat la intretinerea de drumuri si sosele — Atelier Mentenanti
Aerodrom — 2 posturi

Necesarul infiintarii posturilor este justificat de dezvoltarea activitatii Cargo si de cresterea
suprafetelor si infrastructurilor aeroportuare care necesita intretinere permanenti. Personalul va participa
la lucrdri de intretinere curenti a platformelor, cdilor de acces, drumurilor tehnologice si suprafetelor
aferente activitatii Cargo, precum si la lucrari de reparatii locale, colmatare, bituminare si intretinere a
marcajelor, contribuind la mentinerea infrastructurii in conditii optime de exploatare.

Totodatd, personalul este necesar pentru desfisurarea activititilor de management al vegetatiei
din zona operationald, utilizdnd utilajele specifice, in vederea mentinerii vegetatiei la parametrii impusi
de reglementirile aeronautice, reducerii atractivititii habitatului pentru pasari si diminuarii riscului de
bird strike (riscul de impact cu pasarile), contribuind astfel la mentinerea nivelului de sigurantd
operationala.
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4. Asistent medical — Cabinet Medical, PMR - 1 post

Necesarul infiintarii postului este determinat de dezvoltarea activititii aeroportuare si Cargo,
precum si de cresterea numdirului de personal operativ, colaboratori si utilizatori ai infrastructurii
aeroportuare. Suplimentarea personalului medical este necesard pentru asigurarea continuititii
serviciilor medicale, acordarea asistentei medicale primare si de urgentd, desfisurarea activitatilor de
supraveghere a stdrii de sdnatate a personalului si acordarea asistentei pasagerilor cu mobilitate redusi
(PMR), contribuind la respectarea cerintelor specifice domeniului aeronautic si la desfisurarea
activitatilor operationale in conditii de siguranta.

Concluzii privind necesitatea ocupdrii posturilor vacante si suplimentarii structurii functionale cu
posturi noi:

Reiterdm cé posturile vacante si posturile nou infiintate urmeazi sa fie ocupate etapizat,
incepénd cu luna octombrie 2026 in functie de necesitatile operationale rezultate din dezvoltarea
activititii si cu incadrarea intr-o politica financiard prudenta.

In consecinti, considerim ca solicitarea de aprobare a ocuparii posturilor vacante existente la
finele anului 2025 in numar de 12 posturi si cu 6 posturi nou infiintate, cu majorarea corespunzitoare a
cheltuielilor de natura salariald este determinata si de urmatoarele elemente esentiale:

- Dezvoltarea activitétii si extinderea programului de operare la 24h — functionarea continui a
aeroportului impune asigurarea resursei umane necesare acoperirii tuturor turelor, cu respectarea
normelor privind timpul de munca si odihna.

- Dezvoltarea activitatii operationale CARGO, ce va conduce la cresterea numdarului de miscari de
aeronave si, implicit, la necesitatea suplimentarii personalului operational, de securitate si de sigurant.

- Respectarea cerintelor de sigurantd si securitate aeronautica — lipsa personalului calificat poate
conduce la neconformitéti grave in raport cu cerintele Autoritatii Aeronautice Civile Roméne si ale
Agentiei Uniunii Europene pentru Siguranta Aviatiei.

I1.4 Analizi comparativa a principalilor indicatori economico-financiari 2023/2024; 2025/2026
Pentru a avea o vedere de ansamblu asupra evolutiei situatiei economico-financiare a R.A.

Aeroportul International ,,George Enescu” Baciu, in cele ce urmeazi, vi prezentim analiza economico-

financiara pe perioada 2023 — 2025 si estimat 2026.

Scopul acestei analize economico-financiare este sustinerea Memorandumului prevazut de art. XXXVI

alin. (2), alin. (3) si alin. (4) din O.U.G. nr. 89/2025.

Indicatori Realizat Realizat Y% Realizat Bve Bve %
de performanta I ianuarie 1 ianuarie 1 ianuarie Aprobat Rectificat

- = Realizare - Realizare
31decembr 31decembrie 2024/2023 31decembrie 2026 2026 2026/2025
ie 2023 2024 2025
Venituri (e 8 24.486,58 35.599,62 145,38 38.462,84
(mii lei), din care :

Venituri aferente 10.381.81 17.757,81 171,05 19.197,88 20.577,00 21.077,00 109,79
cifrei de afaceri

mii lei), din care:
Venituri din - - - - - 500,00 -
activitatea de
exploatare
(inchiriere spatii ,
publicitare ,

38.531,00 39.031,00
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operare si
CARGO)
4.

5. Numar de 128 130 101,56 129 129 147 113.95
angajati, din care ;

6. Numar angajati 12 -
prin ocuparea
posturilor vacante
necesare si
existente la 31.12
2025

7. Numar  angajati - - - - - 6 -
activitate CARGO

8. Numar mediu de 110 121 110 125 128 130 104

angajati
9. Cheltuieli de 9.417,75 13.632,22 144,75 13:521.55 14.243,82 14.743,82 109,04
natura salariala
mii lei ;
10. Cheltuieli de 9.291,45 13.461,22 144,88 13.343,78 13.461,28 13.961,28 104,63
natura salariala
din care: se scad
cheltuielile sociale
si profit net
distribuit la
salariati cf
reglementarilor

legale (mii lei)
11. Castig mediu - 7.038,98 9.270.81 131,71 8.895.85 8.763.85 8.949,54 100,60

salarial(lei /sal)

12. Numar de 246.000 559.644 227,50 . 451.036 505.000  473.500 104,98
pasageri deserviti ,
din care:

13. Numar F 123233 281758 228,64 225434 252543 236.700 104,99
pasageri imbarcati

14. Numar miscari 2.450 4918 BT e R Ty 4.200 4.250 105,85
aeronave

15. Numar miscari 4.626 5.052 109,21 3.847 4.250 4.300 111,77
aeronave UM
02015

16. Productivitatea 1.120.30 2.328.57 207,85 1.803.47 1.972,99  1.946,15 107,91
muncii in unitati
fizice (Numar pax
imbarcati/nr
mediu)

47,17 1.005,13 2130,82 1.102,01 1.303,80  1.303.80 118,31

18. PLATI 0 t 0 - 0 0 0 =
RESTANTE
(DATORII
SCADENTE)

Tn anul 2026, se estimeazi o crestere a numarului de pasageri cu 4,98% fati de anul 2025, precum si o
majorare a veniturilor aferente cifrei de afaceri cu 9,79%. De asemenea, pe fondul conflictului militar de la
granita Romaniei, se preconizeaza o crestere cu 11,77% a numarului de misciri de aeronave operationale (atat
de stat, cét si militare).
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In acest sens, se impune inclusiv precizarea faptului cd demonstrarea adecvarii resurselor umane
trebuie realizatd permanent si in acord cu cerintele aplicabile aviatiei civile, tinindu-se seama de
impactul asupra numdrului de personal si asupra acordarii drepturilor salariale majorate cu maximul
indicelui mediu de crestere al preturilor prognozate pe anul 2026.

Majorarea cheltuielilor de naturd salariald fati de bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pe
anul 2026, cu suma de 500 mii lei, se compune din :

1. Majorare cheltuiald de natura salariala cu indicele mediu de crestere a preturilor prognozat pe
anul 2026, in suma de 271,32 mii lei, dupa urmatorul calcul:
1.1 Indexare salarii de bazi=893,63 mii lei /lund*6,5%=58,09 mii lei / luni
1.2.Aplicare indexare salarii incepand cu data de 01.09.2026=58,09 mii lei/lund*4 luni =232,32 mii lei
1.3 Majorare sporuri aferente salariilor de baza=(150 mii lei*6,5 %)*4 luni =39 mii lei
2. Majorare cheltuiala de naturi salariald ca urmare a ocuparii a 12 posturi vacante necesare si
existente la 31.12.2025 in suma de 183,68 mii lei;
3. Majorare cheltuiala de naturi salariala ca urmare a infiintarii a 6 posturi noi pentru Zona CARGO
in suma de 45 mii lei;
IL.5 Sustenabilitatea financiari privind cresterea cheltuielilor de naturi salariald in anul 2026
Potrivit prevederilor art. XXXVI alin. (2), lit. a) si c¢) din O.U.G. nr. 89/2025, facem
urmatoarea precizare:
(2) sesvnn Cresterile se pot acorda incepdnd cu luna urmdtoare aprobdrii memorandumului §i nu pot
depasi lunar nivelul acestui indice. Pot solicita aprobarea Guvernului urmdtorii operatori economici.”

a) care nu au inregistrat pierderi si pldti vestante la data de 31 decembrie 2025 §i nu previd in anul
2026 pierderi §i pldfi restante;

R.A. Aeroportul International ,,George Enescu” Baciiu nu are pliti restante, nu are pierderi si nu
a programat in anul 2026 pliti restante.

b) care au beneficiat de subventii/transferuri in anul 2025 pentru activitatea operationald de la
bugetul de stat/local, dupd caz, cu condifia ca sumele reprezentdnd cregteri salariale conform lit. a)
si b) sd fie suportate din venmituri proprii, cu reflectarea in cresterea acestora in mod
corespunzdtor.”

R.A. Aeroportul International ,,George Enescu” Bacdu a beneficiat de subventii/transferuri in
anul 2025 pentru activitatea non-economicd (M.Ap.N. si alte institutii ale statului: Vamd, Politie
de Frontierd, SRI). Pentru anul 2026, se estimeazd 4.300 miscdri aeronave UM 02015.

Conform realizérilor principalilor indicatori de eficientd in perioada 2023-2025 si avaind in vedere
faptul ca pentru anul 2026 se estimeazi o crestere a cifrei de afaceri fatd de nivelul realizat al anului
2025 cu 9,79%, respectiv o majorare cu 500 mii lei a veniturilor aferente cifrei de afaceri fatd de
bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pe anul 2026, concluzionim c3 existd sursi de finantare

pentru acoperirea indexirii salariilor de bazi si a sporurilor aferente cu 6,5% din venituri
proprii.
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in concluzie :

Analiza RA Aeroportul International George Enescu Bacau justifici necesitatea cresterii
cheltuielilor de naturi salariald cu maximul indicelui de crestere a preturilor prognozat pentru anul 2026,
cu cresterea cheltuielilor de natura salariala ca urmare a cresterii numarului de personal si cu obligatia
respectarii permanente a standardelor de siguranti si securitate, in conformitate cu legislatia nationala si
europeand aplicabila domeniului aviatiei civile, aprobarea acestora fiind de naturd a asigura si a pastra
un nivel superior al conditiilor de desfasurare a activitatilor specifice de citre intreg personalul cu
atributii clar definite in domeniul managementului sigurantei si securititii aeronautice.

Fatd de cele prezentate in cuprinsul memorandumului, rezultd ci solicitarea formulati priveste
exclusiv: ‘

v art. XXXVI alin. (2) din O.U.G. nr. 89/2025, aprobarea cresterii cheltuielilor de natura salariali
fatd de nivelul realizat in anul 2025 cu maximul indicelui mediu de crestere a preturilor
prognozat pentru anul 2026, pe baza analizei temeinic justificate expuse mai sus;

V' art. XXXVI alin. (3) din O.U.G. nr. 89/2025, aprobarea cresterii numarului de personal cu un
numar de 12 posturi vacante existente la finele anului 2025;

v art. XXXVI alin. (4) din O.U.G. nr. 89/2025, aprobarea cresterii numdrului de personal cu 6
posturi noi necesare dezvoltarii activitatii CARGO la RA Aeroportul International George
Enescu Bacau.

Vizand prevederile art. XXXVI al (7), din OUG 89/2025:

» (7) In cazul regiilor autonome si al societatilor din subordinea, coordonarea sau sub autoritatea
autoritatilor administratiei publice locale, memorandumurile previzute la alin. (2)-(4) vor fi initiate, in
conditiile legii, de Ministerul Dezvoltirii, Lucrarilor Publice si Administratiei, ca urmare a solicitarii
Justificate a autoritétii publice tutelare, si supuse aprobirii Guvernului,  si,

Avénd in vedere performantele economico-financiare realizate, cresterea veniturilor totale, a
veniturilor aferente cifrei de afaceri, a profitului brut in anul 2025 i a celui estimat in 2026, inexistenta
platilor restante, perspectivele favorabile de dezvoltare, precum si necesitatea mentinerii unui nivel
adecvat de motivare si stabilitate a resursei umane, indexarea salariilor de bazi cu maximum indicelui
mediu de crestere a preturilor prognozat pentru anul 2026, incepand cu 01.09.2026, reprezinta o masuri
Justificatd, echilibrata si sustenabild, care nu afecteazi stabilitatea financiari a regiei.

In consecintd, se propune aprobarea cresterii cheltuielilor de naturi salariald cu indicele mediu de
crestere a prefurilor prognozat pe anul 2026, a cresterii cheltuielilor de natura salariala aferente ocuprii
posturilor necesare rdmase vacante la finele anului 2025, precum si infiintarea de noi posturi ca urmare a
dezvoltarii activitatii CARGO pentru Regia Autonoma Aeroportul International ,,George Enescu”
Bacdu, in conditiile prevazute de O.U.G. nr. 89/2025.

Cu stima si consideratie,
Administrator executiv
Regia Autonomi Aeroportul International ,,George Enescu” Baciiu






